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RELATÓRIO DO CONTROLE INTERNO 

À disposição do Escritório Regional do TCESP – UR- 18 
Assunto: Relatório Sintético do mês de Março/Abril de 2.024 – (1º QUADRIMESTRE)  

31 paginas. 

Considerações: 

O Art. 35 da Constituição do Estado de São Paulo diz textualmente que os Poderes 

Legislativo, Executivo e Judiciário manterão, de forma integrada, sistema de controle interno 

com a finalidade de: 

I – avaliar o cumprimento das metas previstas no plano Plurianual, a execução dos 

programas de governo e do orçamento, particularmente no nosso Município; 

II – comprovar a legalidade e avaliar os resultados quanto à eficácia e eficiência da 

gestão orçamentária financeira e patrimonial nos órgãos e entidades da administração 

municipal, bem como da aplicação de recursos públicos por entidades de direito privado; 

III – exercer controle sobre deferimento de vantagens e a forma de calcular qualquer 

parcela integrante da remuneração, vencimento de seus membros e servidores; 

§ 1º Os responsáveis pelo controle interno, ao tomarem conhecimento de qualquer 

irregularidade, ilegalidade ou ofensa aos princípios do Art. 37 da Constituição Federal, dela 

darão ciência ao Tribunal de Contas do Estado, sob pena de responsabilidade solidária.  

Desta forma, cumprindo a missão que me foi entregue, passo a informar a situação 

financeira e orçamentária informada pelo setor contábil desta Prefeitura até o presente mês 

de Março/Abril de 2.024, lembrando que copias do relatório emitido ao Prefeito poderão ser 

solicitadas pelo TCESP. 

Faço saber: Art. 26. Para cumprimento de suas funções, o Tribunal de Contas poderá 

utilizar-se dos elementos apurados pelas unidades internas de controle da administração 

direta e autarquias, empresas públicas, sociedades de economia mista e fundações instituídas 

ou mantidas pelo Poder Público estadual ou municipal - Lei Complementar n. 709, de 14 de 

Março de 1993.  

AVALIAÇÃO PELO CONTROLE INTERNO: tópico abaixo somente  

 

  

 

*** O município tem que se atentar com o artigo 18, parag. 1º da LRF. Recomendo 

atenção, devido ser serviços continuados existentes no quadro de pessoal, tendo a operação 

realizada existir incidência de valores patronais a cada contratação, além de serem 

continuados deve o município se atentar á NOVA LEI DE LICITAÇÔES PARA AS 

CONTRATAÇÔES, que na qual não realizados até o momento; embora necessitando dos 

serviços realizados e de perfeita realização, necessita de melhores gestão aos casos. Seria ao 

momento recomendado a paralização dos mesmos (serviços), lembrando que a gestão dos 
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serviços deve ser pautada em alicerces jurídicos ás contratações e sempre sendo relatado a 

conduta, até por TCESP. 

 

Cito abaixo: 

 

 
  

A seguir:  

 

 

DESPESAS EMPENHADA 2.023: 

R$ 9.183.746,53 (Nove milhões, cento e oitenta e três mil, setecentos e quarenta e seis 

reais e cinquenta e três centavos). 
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Em comparação com mesmo período ano de 2.023 para o ano de 2.024, verifico que 

empenhou se mais nos meses de Março e Abril de 2.024 que mesmo período nos meses de 

março e abril de 2.023, mas no contexto geral Do QUADRIMESTRE ano de 2.023 ficou 

quase 3,3% a maior que ano de 2.024 quando se tratamos de despesas empenhadas. 

 

 

 

Segue: 

 

 

 A) Setor de lançadoria se atentar ás receita já mencionado tipo: alvarás de bancos, 

imposto progressivo, outdoors (mudança da lei) e realização da ATUALIZAÇÃO DA 

PLANTA GENERICA, PARA FINS DE ALAVANCAR AS RECEITAS DO 

MUNICIPIO.  

 

 B) O Plano Diretor do município deve ser usado em muitas situações, como por 

exemplo: transito da cidade; cito o transito devido a exigir Comissão atuante quanto a 
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diversas situações, como lombadas, faixas pedestre, canteiro central e outras situações, 

nomeando uma Comissão atuante, será um grande passo a um dos artigos ali mencionados ao 

que diz o Plano Diretor, conforme print abaixo: 

 

 

PLANO DIRETOR QUE DIZ: 

 

“TÍTULO V  

DA SEGURANÇA PUBLICA  

Art. 77 – Deverá ser criado Comissão responsável pelo bom andamento do transito local, 

em parceria com Órgãos da área como o CONSEG, em diversas situações, e a segurança 

dos munícipes;.  

Parágrafo único: Independentemente da existência do CONSEG, poderá ser criado 

Comissão de assuntos ligados á segurança do município, para tratativas exclusivas ao 

mencionado; podendo ser criado: bombeiro municipal, guarda e outros para o bom 

andamento á segurança dos munícipes ou dar suporte á Policia Militar existente, como 

câmeras de apoio e outros.” 

  

 C) Preocupação quanto aos precatórios, devido a assuntos como: horas extras e itens 

de segurança dos funcionários municipais quanto á exigência de usar e notificação por parte 

do município á entrega dos equipamentos; mas em reunião com setor jurídico o mesmo já em 

andamento com a situação; PARCIALMENTE VISTO POR MIM IN LOCO SENDO 

REALIZADO; torno a mencionar devido a exigência ser de grande interesse ao município 

pois diversas situações de Epeis estão chegando ao município em forma de ações. 

 

 D) Menciono o artigo 18, § 1º da LRF: O § 1º do artigo 18 da Lei Complementar nº 

101, de 04 de maio de 2000, dispõe que “Os valores dos contratos de terceirização de mão-

de-obra que se referem à substituição de servidores e empregados públicos serão 

contabilizados como "Outras Despesas de Pessoal"; assim comunico que algumas 

contratações de alguns profissionais e outros são inerente a de servidores efetivos e deveriam 

ser contabilizados de acordo com artigo acima. Situação que merece atenção.-----------------

------------------------ 

 

CONCLUSÃO: O mencionado acima na letra “D”, configura uma situação devido 

aos desvios de funcionários em outros cargos, assim a contratação se torna obrigada e em 

serviços que deveriam ser realizados por funcionários que estão em desvios de cargo e 

também sendo os mesmos, “desviados” os mais existentes de precatórios, pois utilizam 

também dos desvios a entrarem com ações ao município; situação essa que setor jurídico já 

mencionou ao nobre Prefeito; não deve aceitar o munícipio quando de situações em que o 

funcionário publico através de laudos médicos e especialmente vindos do INSS quanto a 

adaptação do mesmo a outra função sem ser semelhante ou igual ou ao menos parecida com 

a qual esta e foi concursado, caracteriza DESVIO e assim deve negar o munícipio e 

posteriormente o funcionário fica condicionado ao INSS, assim liberando o município a 

realizar contratações através de CONCURSO PUBLICO OU PROCESSO SELETIVO, 

estando tudo de forma correta e com amparos do setor jurídico municipal. Recomendo 

atenção com urgência, na qual existe Sumulas para os casos. 
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IEGM: 

SITUAÇÕES EM COMPARAÇÃO COM ANO 2.015 E ANO DE 2.023 BASE 

2.022, abaixo: 

 

 

 

 

Fonte: PAINEL TRIBUNAL DE CONTAS 

 

                                                         

                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                            

 

TESOURARIA:  

  

 Recomendo que os pagamentos para todos os Meis (Micro Empreendedores 

Individuais) sejam analisados quanto á sua parte fiscal, sua regularidade, solicitando a 

conformidade da empresa perante o fisco. Mencionado ano anterior e tornando a recomendar 

2.024. 

 

          

 COMPRAS/LICITAÇÕES/CONTRATOS/ALMOXARIFADO: 
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Segue: 

 

Recomendo atenção nos serviços continuados, citando os Meis (MICRO 

EMPREENDEDORES INDIVIDUAIS. Torno a mencionar. 

 

  

 

CITO ABAIXO PRINT DO SITE: 
https://blog.nobrecruvinel.com/guia-do-empregado-pj 

 

“Para que ocorra o fenômeno da pejotização, com o consequente 

direito do trabalhador ao reconhecimento de vínculo 

empregatício, é necessário que ele tenha atuado como um 

verdadeiro funcionário da empresa contratante. 

E isso só ocorre quando estiverem presentes os seguintes 

requisitos: pessoalidade,  onerosidade, não eventualidade e 

subordinação. 

 
 A ausência de quaisquer desses requisitos é suficiente para validar o contrato de 

prestação de serviços e afastar o direito do trabalhador ao vínculo de emprego. Numa ação 

judicial esses requisitos são verificados caso a caso pelo juiz. Como as relações de trabalho 

estão cada vez mais complexas, não existe um checklist único de condutas que 

combinadas geram a pejotização. Ainda assim, é possível verificar alguns elementos que 

indicam que você pode, sim, ser um trabalhador pejotizado. 
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 Caso o trabalho reúna algumas das características elencadas 

acima, são grandes as chances do contratado conseguir na Justiça o 

reconhecimento do vínculo empregatício, bem como os direitos 

sonegados ao longo dos anos.” 

 

*** RECOMENDO ATENÇÃO NOS CASOS ACIMA 

MENCIONADOS, COM URGENCIA.***, lembrando que 

informações já mencionadas anos anteriores e que embora serviços 

realizados com apreço, atenção por contratados, necessita a 

JUNÇÃO CORRETA QUANTO Á CONTRATAÇÃO O TIPO 

QUE ESTA SENDO FEITO; SE PRECAVER QUANTO A 

REALIDADE DA NOVA LEI DE LICITAÇÕES E OUTRAS 

SITUAÇÕES. 
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*** Os membros da Licitação, são remunerados e por isso devem se 

atentar ainda mais pela realização dos serviços ao município, e 

sempre realizando capacitações para o bom entender da Nova Lei 

de Licitações, na qual o setor esta se adequando, analisado por mim. 
 

 

 ALMOXARIFADO:  

 

Necessita que toda mercadoria a não ser os remédios e outros direcionados á 

FARMACIA do Centro de Saúde na qual conferido por Farmacêutica, sejam recebidos por 

Almoxarifado Municipal, atrás da Rodoviária, a qual o controle é de grande valia; sendo os 

itens produtos e outros conferidos em horário de trabalho ao local; recomendação que 

merece atenção, sempre relatado por mim. 

 

 

DENUNCIAS E REPRESENTAÇÕES:  

 

 Não houve. 

 

   

DESPESAS COM PESSOAL/RECURSOS HUMANOS: 

 

Deve ser colocado a referencia do mês das horas extras paga no Holerite, para 

não haver futuros apontamentos – Ministério do Trabalho quanto a prazo de 

pagamento, em diversas situações quanto a Direitos Trabalhistas 

(***MENCIONADO EM RELATORIOS ANTERIOS, torno a mencionar); 

RECOMENDAÇÃO ANALISADA PELO SETOR E JÁ TOMANDO AS 

DEVIDAS PROVIDENCIAS, ASSIM ME COMENTA. TORNO A 

MENCIONAR ANO DE 2.024. “ NECESITA DE JUNÇÃO COM 

PROGRAMA FIORILLI JÁ EXISTENTE NO CONTRATO 

MUNICIPAL”. 
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**Março - 2.024 45,23 % 

ABRIL – 2.022 39,09 % 

ABRIL - 2.023 39,23 % 

**ABRIL – 2.024 43,20 % (4,11% A 

MAIOR) NOS 

ULTIMOS 3 

QUADRIMESTRES 

ANTERIORES) + EM 

COMPARAÇÃO COM 

MARÇO DE 2.024 

UMA REDUÇÃO DE 

2,03 % 

 

*** QUADRIMESTRE:  NOTA-SE UM PEQUENO AUMENTO EM COMPARAÇÃO 

COM OS MESMOS PERIODOS ANO 2.022 E 2.023 DE APROXIMADOS: 4% A 

MAIOR, CONFORME ACIMA (QUADRIMESTRE ABRIL). 

 

*** - FONTE SISTEMA FIORILLI*** 
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RECOMENDAÇÃO URGENTE: 

*** Menciono nesse tópico sobre a situação de contratação por PROCESSO 

SELETIVO, a situação do CARGO DE PROFESSOR DE INFORMATICA ao 

município, lembrando que o meu entender minha opinião é que seja realizado 

CONCURSO PUBLICO para o cargo especifico e não PROCESSO SELETIVO, devido 

á funcionaria estar adida a outra função dentro da unidade escolar, mas com situação 

comprovada que não mas retornará á sala de aula, assim necessita de ABERTURA  DE 

MAIS 01 (UMA) VAGA DE professor de informática AO SETOR EDUCACIONAL, 

PASSANDO PELA CASA DE LEIS DO MUNICIPIO, ASSIM DEVIDO A PROCURA 

E ATUALIDADE DA SITUAÇÃO DE TER QUE EXISTIR AULAS DE 

INFORMATICA E AFINS, É NECESSRIO CONCURSO PUBLICO devido a 

explicação: Processo seletivo não pendura por anos e sim contrato se encerra e o 

trabalho realizado é cessado, não tendo continuidade dos atos, lembrando que existe 

apostila ao local mas a continuidade da prestação de serviços fica prejudicada através 

da didática do profissional que ali estará; situação semelhante existiu ao munícipio 

anos atrás e até sendo mencionado por mim – Controle Interno, a situação de 

NUTRICIONISTA, na qual o município abriu 01 vaga ao caso existente na época, SEM 

CONTAR COM OS GASTOS EXISTENTE NO PROCESSO SELETIVO QUE 

PODERIA SER REALIZADO CONCURSO PUBLICO. Recomendo atenção com 

urgência, na qual sou contrario á realização de Processo seletivo ao caso e sim 

conforme explicado acima, sou favorável a abertura de mais 01(uma) vaga ao caso 

especifico dentro dos tramites da Lei na qual somos vinculados. 
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TORNO A MENCIONAR: 

*** Situação das horas realizadas por setor de engenharia nas quais muitos projetos a serem 

realizadas visto por mim, mas que ainda o município está pagando outros engenheiros para 

realização de outros projetos; minha recomendação aqui é que seja realizado estudos quanto 

as horas realizadas pelo setor de engenharia, para que na real conjuntura realize estudos 

quanto ao seu horário voltar para integral, assim não ter situações como:  

“horas extras e contratações, poderão existir, mas esporádicas”, tudo de acordo com jurídico 

e leis. Recomendação que merece atenção.***, AINDA GERANDO HORAS QUE AO 

MEU ENTENDER DEVERIA VOLTAR SUA GRADE DE HORAS AO NORMAL COM 

ESTUDOS E IMPACTOS (integral), POIS AS HORAS REALIZADAS PELO 

FUNCIONARIO ESTÃO FORA DAS HORAS DIARIAS DA CLT,  ARTIGO 59, 

ABAIXO COMENTO: 

2 horas -: 
 
É o artigo 59 da legislação que indica que: “A duração 
diária do trabalho poderá ser acrescida de horas extras, 
em número não excedente de duas, por acordo 
individual, convenção coletiva ou acordo coletivo de 
trabalho”. Em outras palavras, um trabalhador pode 
fazer, no máximo, 2 horas de trabalho extra por dia. 
 
“ LEMBRO O MUNICIPÍO QUE TAL DECISÃO TEM QUE 
PARTIR DO ORDENADOR DAS DESPESAS E COM 
RESPALDOS JURIDICOS, MAS AO CASO EM ESPECIAL 
A CONDUTA NÃO ESTÁ CONDIZENTE COM O QUE DIZ A 
CLT CONFORME ARTIGO 59, RECOMENDO ATENÇÃO E 
ESTUDOS, POIS SABEMOS QUE EXISTE DIVERSOS 
PROJETOS Á REALIZAR E O CORPO DE ENGENHARIA 
ESTA SUPER CARREGADO, MAS DEVE SE ATENTAR O 
MUNICIPIO com a situação.” 

 

 

PATRIMÔNIO: 

  

*** TORNO A MENCIONAR.*** 
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EM JUNÇÃO COM SETOR DE MANUTENÇÃO AVERIGUAR OS GASTOS NOS 

VEICULOS E ATE MESMO A REAIZAÇÃO DE LEILÃO PARA ALGUNS BENS. 

Recomendo atenção. 

 

PARTCICIPAÇÃO EM CONSORCIOS INTERMUNICIPAIS:  

 

 Ano de 2.024, significante aumento em relação ao ano de 2.023, conforme abaixo:  

 

CNPJ RAZÃO SOCIAL VALOR GASTO 1º QUADRIMESTRE 

02.675.363/0001-52 CONSORCIO INT. SAÚDE 

ALTA PTA 

R$ 60.540,91 – LIQUIDADO – 

(2.022) 

02.675.363/0001-52 CONSORCIO INT. SAÚDE 

ALTA PTA 

R$ 59.794,11 LIQUIDADO – 

(2.023) 

02.675.363/0001-52 CONSORCIO INT. SAÚDE 

ALTA PTA 

R$ 164.211,56 LIQUIDADO – 

(2.024)  

(AUMENTO SIGNIFICATIVO, 

LEMBRANDO QUE DIVERSOS 

SERVIÇOS EXECUTADOS 

ANTERIORMENTE ESTÃO 

ATUALMENTE ATRAVÉS DO 

CISAP) 

 

Embora serviços prestados com muito dedicação, competência e técnica: As despesas pagas pelo 

município aos credenciados ao Consórcio Público para prestar serviços diversos como: médicos, 

enfermeiro, auxiliares de enfermagem e outros ao meu entender deveria ser contabilizados como 

outras DESPESAS DE PESSOAL, por se enquadrarem no disposto no art. 18, §1°, da Lei 

Complementar nº 101/2000, em proporcionalidade do rateio dos serviços fornecidos, quando se tratar 

de mão de obra para despesas realizadas com profissionais (no caso entendem como substituição) 
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desde que se refiram à substituição de servidores e empregados públicos, assim os valores transferido 

ao CONSORCIO CISAP para pagamento de despesas com pessoal que exerce a atividade fim do 

ente público ser computado nos limites de despesa com pessoal permitindo clara e sucinto 

atendimento á Lei de Responsabilidade Fiscal ao meu entender. 

 

 

Até mês de Março de 2.024: 

 

 

 

CITO: 

 

A):............................................................... 

 

“... STN privilegiam o equilíbrio das contas públicas e vão ao encontro da 

finalidade legal do art. 18, § 1º, da LRF. Privilegiam, também, a essência da 

despesa (remuneração de pessoal que exerce atividade pública finalística) sobre a 

sua forma (contrato de terceirização x contrato de gestão).” 

Fonte:  http://portaria3992.saude.gov.br/images/legislacao/MDF_8_edicao_versao_29_12_2017.pdf 

 

B):........................................................... 

 

“...A celebração de convênio específico entre o consorcio e seus municípios para 

contratação de profissionais médicos para prestar serviços especializados nas redes 

publicas municipais não pode servir de burla aos limites de despesa com pessoal 

fixados na LRF, uma vez que o consórcio tem o dever de informar, nas contas dos 
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entes consorciados, todas as despesas realizadas com os recursos entregues em 

virtude de contrato de rateio, de forma que possam ser contabilizadas 

nas contas como despesas de pessoal de cada ente da Federação (art. 8º, §4º, da 

Lei Federal n. 11.107/2005). [...] Diante do exposto, infere-se que as despesas com 

pessoal, realizadas pelo consórcio na efetivação das ações de saúde de interesse 

comum, devem ser computadas no total dos gastos com pessoal dos entes 

consorciados em atendimento ao disposto no art. 18-20 da LRF, guardando a 

proporcionalidade de participação estabelecida no contrato de rateio.” 

Fonte: https://www.cnm.org.br/storage/biblioteca/Consorcios-publicos-e-a-

jurisprudencia-dos-tribunais-de-contas.pdf 

 

PRECATÓRIOS JUDICIAIS:  

 

 *** Sempre venho mencionando que algumas soluções quanto à gestão das horas 

extras e outras, já deve o município se preocupar, pois estão sempre originando ações 

judiciais. 

 

SEGUE:  

 

 

TABELA PRECATORIOS (2.021 A 1º Quadrimestre DE 2.024)  

EM REFERÊNCIA AO 2º MANDATO DO PREFEITO. 

Ano de 2.021 (1º Quadrimestre) R$ 62.441,01 - TOTAL ANUAL R$ 91.997,56 

Ano de 2.022 (1º Quadrimestre) R$ 94.368,76 TOTAL ANUAL R$ 255.113,31 
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Ano de 2.023 (1º Quadrimestre) R$ 26.242,37 TOTAL ANUAL 40.255,22 

Ano de 2.024 (1º Quadrimestre) R$ 30.289,64 (até 31/04/2.024) 

 TOTAL R$ 417.655,73 

  

Menciono nesse item (PRECATORIOS JUDICIAIS) QUE OS VALORES PAGOS EM 

SUA TOTALIDADE LEVANDO EM CONTA DESDE O ANO DE 2.021 ATÉ 1º 

QUADRIMESTRE DE 2.024, CHEGAM APROXIMADOS R$ 417.655,73 (Quatrocentos e 

dezessete mil, seiscentos e cinquenta e cinco reais e setenta e três centavos), VALOR ESSE 

DE AÇÕES CONTRA O MUNICIPIO EM CASOS DE HORAS EXTRAS - 

INSALUBRIDADES E OUTRAS; MUITAS SITUAÇÕES VISTAS POR MIM SÃO 

CORRIQUEIRAS ATÉ HOJE E QUE AINDA NÃO SANADAS; LEMBRO O NOBRE 

PREFEITO QUE MUITAS SITUAÇÕES CONFORME COMENTA O SETOR JURIDICO 

AO CONTROLE INTERNO QUE JÁ COMUNICADAS AO NOBRE ORDENADOR DE 

DESPESAS QUANTO AO AGIR, QUANTO A EXERCER A ATITUDE, QUANTO A 

IMPOR AO FUNCIONARIO DENTRO DA LEGALIDADE A QUAL SUBMETE SE 

(ATRIBUIÇÃO) EXERCER SEU SERVIÇO DE ACORDO, POIS CITANDO EPEIS 

(EQUIPAMENTO DE PROTEÇÃO INDIVIDUAL), LOGICO QUE OS GESTORES DOS 

SETORES DEVE EXIGIR E ATÉ OBRIGAR DEVIDO A COBRANÇA DA LEI E AO 

BOM RESGUARDO DO SERVIÇO EXECUTADO TER QUE USAR PROTEÇÃO 

INDIVIDUAL, ASSIM ENTENDO QUE A ATITUDE DEVE SIM SER COBRADA DOS 

GESTORES “CHEFES DIRETOS” PARA O EXERCICIO DE SUA CHEFIA, ASSIM 

NÃO HAVENDO “QUANTIDADE DE AÇÕES”. RECOMENDO ATENÇÃO, POIS 

PERMANECER NO ERRO CAUSA INCOMODO ATÉ PARA OS QUE QUEIRA UMA 

MELHOR GESTÃO. 

 

DESPESAS COM SAÚDE:  

 

 

DESPESA LIQUIDADA: 

Março: 20.43% 
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2.022 15,08 % (1º Quadrimestre) 

2.023 16,63 % (1,55% A MAIS QUE MESMO PERIODO DE 2.022) 

2.024 15,64 % (0,9% A MENOR QUE MESMO PERÍODO ANO DE 2.023), mas 

houve a aplicação dentro dos limites da Lei. 
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Lembro a municipalidade que nem sempre um bom índice de aplicação é sinal de 

boa gestão em muitos assuntos; recomendo atenção ao IEGM, em especial itens de 

segurança, pois já recomendado devido ás ações trabalhistas sendo obrigatório tais fatos, e 

outras situações quanto a HORAS EXTRAS e multas de transito pois há DECRETO 

MUNICIPAL para a conduta de multas.  

 

 
 

 

 

 

 

 
 

 

RECOMENDARIA UNIFORMIZAR A UNIDADE DE SAÚDE, DESDE QUE 

HAJA RECURSOS NECESSÁRIOS.  

 

TORNO A MENCIONAR 
 

 A Unidade de Saúde está utilizando bem mais o CONSORCIO MUNICIPAL com 

credenciamentos ao próprio, nota-se diversas contratações em casos específicos de realização 

de serviços. 

  

 

DESPESAS COM EDUCAÇÃO:  
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 Recomendo que seja realizado Concurso Publico para o cargo de Professor de Informática e 

não seletivo, pois com amparos jurídicos abrir 01 (uma) vaga  a mais, pois a real situação do professor 

afastado não há como voltar na sala de aula, assim o CONCURSO seria a melhor opção para a 

continuidade dos trabalhos realizados; cito exemplo de nutricionista que o munícipio abriu mais uma 

vaga e assim resolvendo a situação. Recomendação que merece atenção, tanto a gastos com seletivo, 

pois sempre realizando e a real situação do cargo de INFORMATICA na qual a titular não têm 

condições de ir para sala de aula, sem contar a continuidade de um profissional em seus trabalhos 

desde o primeiro ano é essencial. 

 

APLICAÇÃO MÊS DE MARÇO: 26,44% 
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INDICES: 

 

Mês de Março de 2.024 Aplicado 26,44 % 

1º Quadrimestre de 2.022 **INDICE DE 25,19 % ** 

 

1º Quadrimestre de 2.023 **INDICE DE 29,14 % ** 

(favorável quanto à aplicação) 

(EMPENHADO) 

1º Quadrimestre de 2.024 27,17% (quase 2% a menor 

que mesmo período de 2.023) 

(EMPENHADO) 

(favorável quanto a 

aplicação) 

 

 

 

  

 

*** EM VISITA AO ALMOXARIFADO – ANALISE DA FROTA DA EDUCAÇÃO, 

SOLICITEI COM URGENCIA, LIMPEZA EM TODOS OS VEICULOS DA EDUCAÇÃO 
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(ÔNIBUS) DEVIDO A CONSERVAÇÃO E LIMPEZA E MANUTENÇÃO 

PREVENTIVA DA FROTA; VALE LEMBRAR QUE A FROTA MUNICIPAL ESCOLAR 

TAMBÉM É ALVO DE AVERIGUAÇÃO DO IEGM – INDICE DE EFETIVIDADE 

DA GESTÃO MUNICIPAL NA QUAL REALIZAM TAMBÉM ACOMPANHAMENTO 

DA FROTA, ASSIM DEVE SE ATENTAR O MUNICIPIO QUANTO AO CASO, E 

COMUNICAR AO DIRETOR DE MANUTENÇÃO UM TRABALHO A SER SEGUIDO 

QUANTO Á MANUTENÇÃO/LIMPEZA/CONSUMO E OUTROS NO QUE TANGE A 

FROTA, SEMPRE COM UMA GESTÃO DE EXCELENCIA. SIMPLES 

RECOMENDAÇÃO QUE MERECE ATENÇÃO.*** TORNO A 

MENCIONAR. 

 

 

 

PUBLICAÇÕES/Transparência:  

 

Menciono aqui a Lei:  
 

Lei 13709 De 2018: LEI GERAL DE PROTEÇÃO DE DADOS 

PESSOAIS – LGPD; Recomendo a criação de TERMOS DE 

CONSENTIMENTO PARA TRATAMENTO DE DADOS 

PESSOAIS. 

A Lei fala sobre o tratamento de dados pessoais, dispostos em 

meio físico ou digital, feito por pessoa física ou jurídica de direito 

público ou privado, englobando um amplo conjunto de operações 

que podem ocorrer em meios manuais ou digitais. Menciono aqui 

que já informado setor da educação, saúde e Paço Municipal quanto 

a dados em diversas situações e menciono aqui que deve o 

município se atentar á pagina site a algumas mudanças. 

Recomendação que merece atenção e que será analisada por mim: 

Controle Interno. 

 

 

https://www.info.com/serp?q=lei%2013709%20de%202018%20pdf
https://www.info.com/serp?q=lei%2013709%20de%202018%20pdf
https://www.info.com/serp?q=lei%2013709%20de%202018%20pdf
https://www.info.com/serp?q=lei%2013709%20de%202018%20pdf
https://www.info.com/serp?q=lei%2013709%20de%202018%20pdf
https://www.info.com/serp?q=lei%2013709%20de%202018%20pdf
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*** NENHUM CHAMADO NA OUVIDORIA/E-SIC, conforme abaixo: 

 

 

 

OBRAS:  

 

 Menciono aqui a situação Convenio FEHIDRO que já pela terceira vez perde o 

município por falhas em projeto, questiono aqui esses pagamentos de PROJETOS; 

recomendo atenção quanto a gestão dos mesmos (PROJETOS), e que na próxima situação 

FEHIDRO, seja realizado projeto com atenção, devido ser recursos. Recomendo atenção. 

TORNO A MENCIONAR . 

    

  

AUDIÊNCIAS PÚBLICAS: 

 

  Tudo de conforme. 

 

REPASSES À CÂMARA MUNICIPAL:  

 

 Estão tudo de acordo. 

   

 

REPASSE AO TERCEIRO SETOR: 

 

As aquisições realizadas no terceiro setor deverão apresentar gestão de riscos, planejamento e 

controle quanto às aquisições de consumo e serviços realizados; deverão ser notificadas quanto as 

regras da nova lei de licitações. 
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 O valor repassado ano de 2.023 (1º Quadrimestre) foi 36 % a maior que em 

comparação com mesmo período de 2.022, conforme tabela abaixo e print do sistema e em 

comparação com ano atual 1º quadrimestre de 2.024 uma redução de 11%. 

 

PRNT RESUMIDO ABAIXO: 

(1º QUADRIMESTRE) 

Ano de 2.022 R$ 541.421,16 

Ano de 2.023 R$ 736.473,85 

Ano de 2.024 R$ 662.734,65 ( aprox.. 11% a menor) 
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DIVERSOS: 

 

   

Segue: 

 A principal função do Plano Diretor é assegurar o bem estar geral, de modo a preservar 

também o meio ambiente, promover qualidade de vida para a população e garantir 

desenvolvimento urbano sustentável para a cidade em cada situação, menciono aqui o 

RESIDUO SOLIDO, recomendo a realização do mesmo com a compra da área para 

a exata realização do mesmo, na qual já mencionado ao setor ambiental através de 

memorando e com ciência do Prefeito, sabendo o setor de Controle que área já 

indicada pelo setor de ambiente ao nobre Prefeito, mas que ainda não regularizada a 

aquisição e a mobilidade urbana na qual concretar as calçadas do núcleo central 

primeiramente e posterior caminhos ao interior do centro da cidade, conforme 

imagens ilustrativas abaixo: 
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IMAGENS ILUSTRATIVAS. 

 

RESTOS A PAGAR: 

 

Print abaixo:  

 

1º QUADRIMESTRE 

 

 

 

RESTO A PAGAR 2.022 R$ 148.012,02 

RESTO A PAGAR 2.023 R$ 1.105.863,95 

RESTO A PAGAR 2.024 R$ 75.933,02 
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ADIANTAMENTOS/DIARIAS:  

 

Houve aumento evidente com mesmo período (1º Quadrimestre), conforme print 

sistema abaixo e tabela de comparação: 

ANO 2.022 R$ 24.015,21 

ANO 2.023 R$ 15.074,64 

ANO 2.024 R$ 40.450,23 
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Com diárias resumidamente: 

Ano de 2.022 R$ 41.805,00 

Ano de 2.023 R$ 52.515,00 

*** QUASE 26% A MAIS QUE ANO DE 

2.022 

 

Ano de 2.024 R$ 78.938,00 (um significativo aumento)  
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SERVIÇOS URBANOS E MANUTENÇÃO DAS ESTRADAS RURAIS: 

 

Deve o município implantar CAÇAMBAS, para o melhor descarte e também deve se 

atentar o município quanto ao lugar do descarte, estando tudo conforme padrões Cetesb; 

nota-se falta de trabalhadores para limpeza publica, devido ao numero de desvio de função 

em lotação em outros lugares, recomendo atenção, pois sempre mencionado em relatórios 

anteriores; RESOLVIDO EM PARTES COM A CONTRATAÇÃO DE 02 

FUNCIONARIOS LIMPEZA PUBLICA, MAS NECESSITANDO DE VER AS 

CAÇAMBAS E RESIDUO SOLIDO. 

i-Amb (IEGM) ambiente Necessita da realização Ação dos Resíduos 

Sólidos com urgência 

i- Cidade (IEGM)  Muitas situações como por exemplo 

mobilidade urbana e outras 
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*** MENCIONO AQUI A SITUAÇÃO dos resíduos de construção, na qual deve o município se 

atentar juntamente com setor ambiental para a regularização do tema em questão com urgência, sob 

apontamentos também externos. 

TORNO A MENCIONAR. 

   LANÇADORIA: 

  

 Necessita da restruturação dos cadastros, planta genérica e outras situações que serão 

oficializadas ao setor, para que as RECOMENDAÇÕES, sejam estudadas com atenção e 

assim tudo de acordo com Pareceres Jurídicos apreciadas com atenção, devido ser 

RECEITAS, e assim serem alavancadas;  

Importante citar: 

 

Cito:  
 

O que é comprador cessionário? 

A cessão de direitos é uma alternativa antes de efetivar a compra e venda, em que o 

vendedor dá o direito de compra a alguém específico. Então acontece quando o 

vendedor (chamado cedente- loteadora) repassa ao comprador (chamado 

de cessionário), os direitos sobre o bem (móvel ou imóvel); no caso especifico 

todos são cessionários e a maior parte são moradores de cidades de fora por isso 

necessita com urgência a regularização quanto ao procedimento e ou gestão de 

cobrança/pagamentos serem também por carnês com código barras e banco para que 

o contribuinte paga em outras localidades e até retirar sua via no site na qual 

realizando estudos com empresas e tudo conforme ditames da lei a contratação tanto 

os boletos como sistema integrado á cobrança.  TORNO A MENCIONAR 

 

  

AUDESP:  

          Situação regular. 

 

ATOS FINAIS:  

 

 Toda situação de recomendações serão relatada ao DIRETOR DE GESTÃO como 

forma única e assim o mesmo tratando aos setores. 

 

 

Inúbia Paulista, 07 de Maio de 2.024. 

 

 

Ricardo Rocha de Oliveira 

Responsável pelo Controle Interno 


