MUNICIPIO DE INUBIA PAULISTA

CNPJ 44.919.611/0001-03 Fone: (18)3556-9900 E-mail: inubia@terra.com.br

Avenida Campos Salles, 113 — CEP 17760-000 - InUbia Paulista - Estado de S&o Paulo.

TERMO DE REFERENCIA

Processo n° 24/2024

1. CONDICOES GERAIS DA CONTRATACAO

1.1. Contratacdo de empresa para prestacdo de servicos especializados de
planejamento, organizacao e realizacdo de Concurso Publico e Processo Seletivo para a
Prefeitura Municipal de Inubia Paulista, conforme condigbes e exigéncias estabelecidas

neste instrumento.

Item Descricdo Resumida Unlda_de de Quantidade
Fornecimento
Contratacdo de empresa para prestacdo de servicos
Unico espg(:|al~|zados de planeJamento, organizagdo e Servico 01
realizacdo de Concurso Publico e Processo Seletivo
para a Prefeitura Municipal de InGbia Paulista.

1.2. O(s) servico(s) objeto desta contratacdo sdo caracterizados como comum(ns), conforme
justificativa constante do Documento de Formalizagdo de Demanda ou Estudo Técnico
Preliminar.

1.3. O prazo de vigéncia da contratacdo € sera de 12 (doze) meses contados do(a)
assinatura do contrato, na forma do artigo 105 da Lei n° 14.133/2021.

1.4. O contrato oferecera maior detalhamento das regras que seréo aplicadas em relagédo a

vigéncia da contratagao.

2. FUNDAMENTACAO E DESCRICAO DA NECESSIDADE DA CONTRATACAO

2.1. Se faz necessaria a contratacdo de empresa para dar suporte as demandas
administrativas, tais como, digitalizac&o e digitacdo de documentos, numeracdo de processos,
fotocdpias de processos, organizacdo de arquivos, publicagdo de documentos, inser¢do de
arquivos em sites, nuvens e sistema informatizado, insercdo de dados em plataformas do
governo e acompanhamento de processos.

2.2. Como se sabe, a Constituicdo Federal, em seu artigo 37, assim determina:

Art. 37. A administracdo publica direta e indireta de qualquer dos Poderes da
Uni&o, dos

Estados, do Distrito Federal e dos Municipios obedecerd aos principios de
legalidade,

impessoalidade, moralidade, publicidade e eficiéncia e, também, ao seguinte:

| - os cargos, empregos e funcdes publicas sdo acessiveis aos brasileiros que
preencham os




MUNICIPIO DE INUBIA PAULISTA

CNPJ 44.919.611/0001-03 Fone: (18)3556-9900 E-mail: inubia@terra.com.br
Avenida Campos Salles, 113 — CEP 17760-000 - InUbia Paulista - Estado de S&o Paulo.

requisitos estabelecidos em lei, assim como aos estrangeiros, na forma da lei;

Il - a investidura em cargo ou emprego publico depende de aprovacao prévia em
concurso

publico de provas ou de provas e titulos, de acordo com a natureza e a
complexidade do cargo ou emprego, na forma prevista em lei, ressalvadas as
nomeacdes para cargo em comissdo declarado em lei de livre nomeacdo e
exoneracao;

2.3. A contratagdo de empresa para a prestacdo de servigos especializados de planejamento,
organizacao e realizacdo de Concurso Publico e Processo Seletivo sdo fundamentais,
considerando a importancia da tematica, que envolve todos 0s atos necessarios ao
planejamento, coordenagédo, supervisdo e realizagdo do certame, bem como a elaboracéo de
guestdes de prova, aplicacao, fiscalizagdo, avaliagdo de provas, julgamento de recursos e
divulgacdo de resultados, constatou-se a necessidade do auxilio de empresa especializada
com experiéncia e conhecimento técnico suficientes para conduzir a operacionalizacdo do
processo como um todo até a indicacao final do rol de candidatos aprovados.

2.3.1. A finalidade do concurso Publico é compor a forga de trabalho, por meio do provimento
de cargos efetivos, para as atividades finalisticas da Prefeitura Municipal. Visto que o 6rgao
ndo dispde de efetivo suficiente para o atendimento a contento da prestacdo do servico de
Controlador Interno, Pedreiro, Carpinteiro, Eletricista, Professor Infantil e Servigcos
Gerais.

2.4. J4& o Processo Seletivo tem como objetivo a selecdo e posteriormente possivel
contratagdo temporaria de Professor PB Il- Informatica, considerando aos principios da
legalidade, igualdade, impessoalidade, eficiéncia, e acima de tudo moralidade.

2.5. Portanto, a contratacdo em questdo visa atender as necessidades do 6rgdo, promovendo
a transparéncia, a lisura e a eficiéncia do Concurso Publico e Processo Seletivo, possibilitando
o preenchimento das vagas disponiveis com profissionais qualificados e comprometidos com a
Prefeitura Municipal de Inubia Paulista.

3. DESCRICAO DA SOLUCAO COMO UM TODO CONSIDERADO O CICLO DE VIDA
DO OBJETO

3.1. A contratagdo visa proporcionar Cargos Efetivos e Temporarios através de Processo
Seletivo e Concurso publico, e devido a impessoalidade torna-se a forma mais democrética e
legitima de se buscar melhores servidores, dentre as que participam do certame para ingressar
no servigo publico. Além de ensejar a todos, iguais oportunidades em disputar cargos publicos
e atender ao mesmo tempo aos principios da legalidade, igualdade, impessoalidade, eficiéncia,

e acima de tudo moralidade.



MUNICIPIO DE INUBIA PAULISTA

CNPJ 44.919.611/0001-03 Fone: (18)3556-9900 E-mail: inubia@terra.com.br
Avenida Campos Salles, 113 — CEP 17760-000 - InUbia Paulista - Estado de S&o Paulo.

3.2. A prestacdo dos servicos ndo gerard vinculo empregaticio entre os empregados da
Contratada e a Administracdo Contratante, vedando-se qualquer relacdo entre estes que

caracterize pessoalidade e subordinacao direta.

4. REQUISITOS DA CONTRATACAO

4.1. Manter, durante execucédo do objeto deste Termo de Referéncia, todas as condi¢cdes de
habilitagdo e qualificacdo exigidas na licitacdo, devendo comunicar a Prefeitura Municipal de
Inubia Paulista a superveniéncia de fato impeditivo da manutencao dessas condi¢des;

4.2. Solucionar em até 24 horas os problemas que venham a ocorrer com a prestacdo do
Sservigo.

4.3. Responsabilizar-se pelos danos causados diretamente a Administragdo ou a terceiros,
decorrentes de sua culpa ou dolo, relacionados a prestacdo de servicos para a Prefeitura
Municipal de Inubia Paulista, incluindo servigos de terceiros e na prestagdo da garantia;

4.4, Prestar todos os esclarecimentos que forem solicitados pela Prefeitura Municipal de Inabia
Paulista, em qualquer etapa, da execugéo do objeto;

4.5. Entregar o0 objeto do contrato obedecendo aos prazos de garantia e métodos corretos de
execucdo dos mesmos.

4.6. Reparar, corrigir, remover, reconstruir ou substituir, as suas expensas, no total ou em
parte, o objeto do contrato em que se verificarem vicios, defeitos ou incorrecdes;

4.7. Manter sigilo, sob pena de responsabilidade, sobre todo e qualquer assunto de interesse
da Municipal de Indbia Paulista, ou de terceiros que tomar conhecimento em razdo da
execucao do objeto contratado, devendo orientar seus empregados nesse sentido;

4.8. E expressamente vedada sob nenhum pretexto, & transferéncia de responsabilidade da(s)
vencedora(s) para outras entidades, sejam fabricantes, representantes ou quaisquer outros,
para a execucao do fornecimento do objeto;

4.9. Responsabilizar-se pelo cumprimento das prescricées referentes as leis trabalhistas, e
previdéncia social e de seguranca do trabalho, em relacdo a seus empregados;

4.10. Arcar com todas as despesas, diretas ou indiretas, decorrentes do cumprimento das
obrigacdes assumidas, sem qualquer 6nus para a Prefeitura Municipal de InGbia Paulista;

4.11. Nao é admitida a subcontratacéo do objeto contratual.

4.12. N&o havera exigéncia da garantia da contratagdo dos artigos 96 e seguintes da Lei n°®

14.133, de 2021, pelas razdes constantes do Estudo Técnico Preliminar.

5. MODELO DE EXECUCAO DO OBJETO

5.1. A execugdo do objeto observaré:
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5.1.1. Inicio da execucdo do objeto: a partir da data da assinatura do contrato.

5.1.2. Descricdo detalhada dos métodos, rotinas, etapas, tecnologias procedimentos,

frequéncia e periodicidade de execucédo do trabalho:

Para atender as necessidades desta contratacdo, a empresa contratada deverd auxiliar na

organizacdo e planejamento de Processo Seletivo e Concurso Publico, desempenhando

atividades, dentre as quais:

ITEM

UNIDADE

DESCRICAO

01

SERVICO

Constitui objeto do presente Contratacdo de empresa para
prestacdo de servicos especializados de planejamento,
organizacdo e realizagdo de Concurso Publico e Processo
Seletivo para a Prefeitura Municipal de Inubia Paulista, no
exercicio de 2024:

a) Elaboracéo de Edital de Inscrigbes, contendo as exigéncias e
Legislacbes estabelecidas pelo Municipio;

b) definicao de critérios para recebimento das inscri¢des;

c) especificacdo de disciplina e peso de provas, se for o caso,
bem como média para aprovagéo;

d) elaboracao e definicao do conteudo e bibliografias;

e) regulamentacdo da forma de nomeacdo, processo de

identificacdo de provas, recursos e demais dados necessarios;

f) selecéo e convocacao das bancas examinadoras;

g) preparacdo de manual de candidato, bem como todo o
material de apoio para a equipe responsavel pelas inscri¢cdes, que
poderdo ser realizadas via internet;

h) aplicagcao de provas, com definigdo de horarios e locais;

i) preparagdo de normas e exigéncias para realizagcdo de provas
de titulos para cargos de nivel superior.

— Confeccdo de extrato de edital para publicacdo junto a
imprensa;

— Recebimento de inscri¢gdes, disponibilizando:

a) processo de inscricbes via internet, através de site préprio,
com hospedagem da ficha de inscricdo e com geracdo de
boleto com cédigo de barras para pagamento da inscricdo na
rede bancaria;

b) treinamento aos encarregados do recebimento das inscri¢des;

c) assessoramento de especialistas, para orientacdes técnicas e

juridicas;

d) andlise de todas as inscricdes efetivadas, objetivando suas
homologacoes;

e) emissdo de relatério de candidatos em ordem alfabética,
contendo cargo/emprego e numero de inscricdo e as
inscri¢cdes indeferidas, mediante fundamentacao;

— Aplicacdo de provas escritas, compreendendo:

a) elaboracao de questdes inéditas, em conformidade com o nivel
de escolaridade dos cargos, bem como as atribuicbes,
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dispondo de profissionais especializados, devidamente
habilitados, com responsabilidade técnica e registro no
respectivo 6rgao de classe;

b) andlise técnica das questdes, com revisdo de portugués;

c) digitacdo e edicao;

d) impresséo dos cadernos de questdes;

e) manutencao do sigilo das questfes e da seguranca da prova,

f) divulgacéo dos integrantes das Bancas Examinadoras;

g) verificacdo dos locais disponibilizados pelo Municipio de

Inubia Paulista para aplicacao das provas e definicdo das datas

em conjunto com a Comissao de Concurso;

h) emissdo da relagcdo geral dos candidatos em ordem alfabética,
contendo o local de realizagdo das provas;

i) elaboracdo dos materiais de apoio para a realizacdo das
provas, tais como etiquetas para envelopamento dos cartdes
de respostas, listas de presencga, etiquetas para
envelopamento de questdes, cartbes de respostas e relatérios;

j) acondicionamento e transporte dos cadernos e grades ao local
das provas, com o devido lacre garantidor de sigilo e
seguranca;

) treinamento do pessoal envolvido na aplicacdo da prova,

m) aplicagédo efetiva das provas, com a presenca de equipe de
coordenacéo proporcional ao numero de candidatos;

n) elaboracao de atas e listas de presenca;

0) divulgacdo do gabarito oficial, logo apds o término das provas;

p) procedimento da leitura dos cartdes de respostas, através de

leitura dptica;

g) emissao de boletins individuais e relatério de notas de todos os
candidatos;

r) correcdo e entrega dos resultados das provas escritas no prazo
maximo de 30 (trinta) dias de sua realizacao;

s) emissdo do relatério das notas dos candidatos para
publicagéo.

— Reviséo de questdes de recursos, compreendendo:

a) promocédo da coleta dos recursos encaminhados segundo as
regras definidas no Edital;

b) encaminhamento dos pedidos de revisdo as bancas
examinadoras para analise;

c) fundamentacdo das respostas aos pedidos de recursos
impetrados, com emisséo de parecer individualizado;

d) atualizacdo, quando necessario, dos gabaritos oficiais e das
notas das provas.

— Processamento da classificacdo final dos candidatos,
compreendendo:

a) emisséo dos relatérios de notas englobando todas as etapas
do concurso publico;

b) aplicacéo dos critérios de desempate de notas, de acordo com
0 previsto no Edital de inscrigdes;

c) elaboracdo de relatérios de homologacao final, contemplando
todos os aprovados por ordem de classificacao.

— Elaboracao de Dossié contemplando todos os elementos

administrativos concernentes ao certame.
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Nota:

a) A realizacdo do Concurso e Processo Seletivo serdo para provimento dos cargos indicados

abaixo.

b) A proposta de precos dever ser acompanhada de cronograma de execucdo de todas as
fases e desenvolvimentos dos servicos contratados (elaboracdo de minuta edital, publicacao,
periodo de inscricdes, divulgacdo de local e horarios de realizacdo de provas escritas,
realizacdo das provas, divulgacéo resultados, prazo para recursos, julgamento de recursos,
divulgacao resultado final definitivo, homologacéo do resultado final).

c) Realizacéo de provas escritas para todos 0s cargos.

Serdo objeto do Concurso Publico e Processo Seletivo o0s seguintes cargos e

respectivas vagas:

CARGO VAGAS FUNCAO/ ATRIBUICAO JORNADA | SALARIO | HABILITACAO/
DE ESCOLARIDADE
TRABALHO
Controlador 01 - Organizar e executar, por iniciativa 20 horas R$ Superior Completo
Interno semanais 3.101,92 nas areas:

prépria ou por determinacdo do
Tribunal de Contas do Estado,
programacdo de auditorias contabil,
financeira, orcamentéria, operacional e
patrimonial da Prefeitura Municipal,
enviando ao Tribunal os respectivos
relatérios

- Realizar auditorias nas contas dos
responsaveis sob  seu  controle,
emitindo relatdrios, certificados de
auditoria e pareceres, consignando
quaisquer irregularidades constatadas,
indicando medidas para correcdo das
falhas encontradas;

- Alertar formalmente a autoridade
administrativa competente para que
instaure tomada de contas especial
sempre que tomar conhecimento de
qualquer das ocorréncias referidas no
caput do art. 10 da Lei Complementar
n°® 202/2000, nos termos do art. 61 da

Administracdo
Plblica, Ciéncias
Contabeis, Ciéncias
Econdmicas ou
Direito
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mesma Lei;

- Adotar providéncias com vista a
instauracdo de tomada de contas
especial para apuragdo dos fatos,
identificacdo dos responsaveis e
quantificacdo do dano ao Erario, sob
pena de responsabilidade solidaria;

- Acompanhar junto ao Tribunal de
Contas Estadual, Tribunal de Contas
da Unido, Ministério Pdblico, Poder
Judiciério e Poder Executivo em suas
diligéncias, inspeces e auditorias;

- Auditar sistematica ou isoladamente
0S registros contabeis e
complementares, em confronto com a
documentagéo que o0s originou;

- Fiscalizar a observancia de Leis,
Decretos, Instrugdes, Regulamentos,
Resolugbes, Ordens de Servico,
Portarias e demais atos legais;

- Verificar prévia, concomitante e
subsequentemente, a legalidade dos
atos de execucdo orcamentaria;

- Cumprir as normas estabelecidas por
Auditoria Externa, determinadas pelo
6rgéo na esfera estadual, notadamente
o0 Tribunal de Contas do Estado de S&o
Paulo;

- Aucxiliar o controle externo exercido
pelo Poder Executivo Municipal, no
exercicio de sua missao institucional;

- Examinar e certificar a legalidade e
veracidade dos atos inerentes a
realizacdes de despesas;

- Zelar para que seja observada a

legislagdo  Financeira, Licitatdria,
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Administrativa, Tributaria e contratos
pertinentes a obras, servigos e compras
da Camara Municipal,

- Examinar a legalidade e avaliar
resultados quanto a eficiéncia e
eficaicia da gestdo orcamentaria,
financeira e patrimonial do Poder
Legislativo;

- Emitir pareceres em processos
licitatérios, pertinentes a dotacdo
orcamentdria para acudir aquelas
despesas;

- Analisar e auditar 0s processos
licitatérios para as contratagdes de
obras, servicos, fornecimentos e
outros, emitindo parecer quando
solicitado;

- Auxiliar o controle externo nas
operacdes de crédito, avais e garantias,
bem como dos direitos e haveres do
Municipio, que necessitem de prévia
autorizacao legislativa municipal;

- Analisar os processos de concessao e
prestacdo de contas de adiantamento e
diarias, emitindo parecer conclusivo
acerca da legalidade e demais aspectos
formadores do processo;

- Analisar e auditar as despesas com
pessoal, limites, reajustes, aumentos,
reavaliacOes, concessdo de vantagens,
previsio na lei de diretrizes
orcamentarias, plano plurianual e
or¢amento;

- apurar a existéncia de servidores em
desvio de funcéo;

- analisar procedimentos relativos a
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processos disciplinares, publicidade,
portarias e demais atos;

- Pronunciar-se quando das
verificagcGes, dos limites de despesa
previstos na Lei Complementar n°
101/2000;

- Verificar o cumprimento do
cronograma fisico financeiro dos
contratos e tomar as providéncias
necessarias ao fiel cumprimento dos
prazos e metas estipuladas nos
documentos previamente aprovados;

- Acompanhar e orientar a implantagéo
ou modificacio de métodos e
procedimentos que visem racionalizar
o tramite processual interno;

- Auvaliar a suficiéncia e eficicia dos
meios estabelecidos para a eficiente
utilizacdo dos recursos do Executivo
Municipal,

- Avaliar a execug¢éo do orcamento do
Poder Executivo tendo em vista sua
conformidade com as destinacGes e
limites  previstos na legislacdo
pertinente;

- Acompanhar o cumprimento das
instrugbes, normas e  diretrizes
estabelecidas pelo Chefe do Poder
Executivo Municipal, com o objetivo
de oferecer condicbes a funcéo
administrativa do Poder Legislativo
Municipal,

- verificar a confiabilidade dos
registros, relatorios e outros tipos de

dados administrativos e operacionais

utilizados na execucdo das atividades
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do Executivo;
- avaliar o cumprimento do orcamento
da Prefeitura Municipal, auxiliando em
sua elaboragdo e fiscalizando sua
eXecucdo;

- Awvaliar os custos das obras e servicos
realizados, apurados em controles
regulamentados na Lei de Diretrizes
Orgamentéria, conforme dispdem os
arts. 70 e 74 da Constituicdo Federal,
art. 79 da Lei 4.320/1964 e art. 59 da
Lei Complementar n° 101/2000;

- Emitir parecer sobre as contratagdes
e nomeag0es de pessoal no &mbito do
Poder Executivo Municipal,;

- Analisar e emitir pareceres sobra a
investidura nos cargos e funcdes
publicas, a realizagdo de concursos
publicos, publicacdo de editais, prazos,
bancas examinadoras;

- Verificar a fidelidade funcional dos
agentes da administragdo, responsaveis
por bens e valores publicos, consoante
os arts. 75 e 76 da Lei 4.320/1964;

- Proceder com total interagdo com os
6rgdos de controle do Poder
Executivo, a fim de consolidar
informacBes as quais serdo prestadas
guando do encaminhamento de
documentos e informacdes aos
Tribunais de Contas e drgaos judiciais;
- Dar ciéncia ao Prefeito Municipal de
qualquer irregularidade ou ilegalidade
que tomar conhecimento, assim como
sobre a necessidade de medidas

corretivas, instauracdo de tomada de
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contas especial efou de processo
administrativo, sob pena  de
responsabilidade solidaria, bem como
executar as tomadas de contas
especiais determinadas pelo Tribunal
de Contas do Estado;

- Comunicar o Tribunal de Contas do
Estado acerca de irregularidades ou
ilegalidades, das quais ndo foram
adotadas quaisquer providéncias para
devida correcdo pelo Poder Executivo
Municipal, sob pena de
responsabilidade solidaria;

- Fiscalizar, no que couber ao Poder
Executivo Municipal, o cumprimento
do disposto na Lei Complementar n°
101/2000 e demais legislacdo
correlata;

- Examinar e  analisar  0s
procedimentos contabeis, da
tesouraria, saldo de caixa, pagamentos,
recebimentos, cheques, empenhos,
aplicacbes financeiras, rendimentos,
plano de contas, escrituracdo contabil,
balancetes;

- Emitir Relat6rio sobre as contas do
Poder Executivo, que devera ser
assinado pelo Controlador Interno,
assinando igualmente as demais pecas
gue integram os relatérios de Gestdo
Fiscal e de contas, juntamente com o
Prefeito Municipal e o Contador;

- Emitir relatério de andlise de gestéo,
devendo o0 mesmo ser de
responsabilidade exclusiva do

Controle Interno, e encaminhado ao
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Tribunal de Contas do Estado;

- Atentar para as normas editadas pelo
Tribunal de Contas do Estado, estando
sempre atualizado em relacdo a
Legislacdo e aos procedimentos que
devem ser adotados nas atividades
préprias, bem como na condicdo de
auxiliar do controle externo;

- Fazer a remessa ao Poder
Executivo/Legislativo das informacdes
necessérias a consolidagcdo das contas,
na forma, prazo e condigdes
estabelecidas pela legislacdo vigente;

- Realizar todas as atividades inerentes
ao Orgdo de Controle Interno, com o
fim de atender o disposto na Lei
Complementar n° 101/2000, nas
normativas do Tribunal de Contas do
Estado de S&o Paulo, na presente Lei e
demais legislacdo correlata;

- Acompanhar a gestdo do Portal da

Transparéncia.

Pedreiro

01

Compete ao Pedreiro  executar
trabalhos de alvenaria, assentando
pedras ou tijolos de argila ou concreto,
em camadas superpostas e rejuntando-
os e fixando-os com argamassa, para
levantar muros, paredes, colocando
pisos, azulejos e outros materiais

similares;

40 horas
semanais

R$
1.810,64

Ensino
Fundamental

Carpinteiro

01

Compete ao Carpinteiro executar
trabalhos gerais de carpintaria em
obras de construgdo civil, construcéo
de pontes e consertos em geral,

utilizando ferramentas e

40 horas
semanais

R$
1.810,64

Ensino
Fundamental
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equipamentos, para atender a demanda
de Servicos; examinar as
caracteristicas do trabalho a ser
executado, interpretando  plantas,
esbocos, modelo ou especificacOes,
para estabelecer a sequéncia das
operacbes a serem  efetuadas;
selecionar a madeira e demais
elementos necessarios, montando as
partes da pega, serrando, aplainando,
alisando e furando, utilizando
ferramentas manuais ou mecanicas,
para a montagem da obra; instalar
esquadrias e outras pecas de madeira
como janelas, portas, escadas e
similares, mobilias de madeira,
encaixando-as e fixando-as nos locais
apropriados e previamente preparados,
para possibilitar a ventilagdo e
iluminacdo natural das -edificagOes;
reparar  elementos de  madeira,
substituindo pecas desgastadas ou
fixando partes soltas, para recompor
sua estrutura; conservar e zelar pelo
material usado, afiando as ferramentas
de corte, utilizando lima, assentador ou
pedra de afiar, para manté-lo em
condi¢cdes de uso, conservar e zelar
pelo material usado, afiando as
ferramentas de corte, utilizando lima,
assentador ou pedra de afiar, para
manté-lo em condi¢des de uso; manter
limpo as dependéncias do local de
trabalho; executar outras tarefas
correlatas determinadas pelo superior

imediato.
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Eletricista

01
Cadastro
Reserva

Compete ao Eletricista montar e fazer
a manutencéo de instalacdes elétricas e
de aparelhos e equipamentos elétricos
para assegurar as condicbes de
funcionamento regular e permanente
da  aparelhagem  elétrica  das
instalacOes, aparelhos e equipamentos
da municipalidade; executar trabalhos
rotineiros de eletricista, colocando e
fixando os quadros de distribuicdo,
caixa de fusiveis ou disjuntores,
utilizando  ferramentas  manuais,
comuns e especificas, para estruturar a
parte geral da instalagdo elétrica;
efetuar a ligacdo de fios a fonte
fornecedora de energia, utilizando
ferramentas manuais, comuns e
especificas, para estruturar a parte
geral da instalacdo elétrica; efetuar a
ligacdo de fios a fonte fornecedora de
energia, utilizando alicates, chaves,
conectores e materiais isolantes,
testando posteriormente a ligacéao, para
completar o servico de instalacéo;
promover a instalacdo, reparo ou
substituicdo de  tomadas, fios,
lampadas,  painéis, interruptores,
disjuntores, alarmes, campainhas,
chuveiros, torneiras elétricas,
utilizando chaves, alicates e outras
ferramentas, para  atender  as
necessidades de consumo de energia;
realizar a manutencdo e instalacdo de
ornamentos de ruas, festas, desfiles e
outras solenidades programadas pela

organizacéo.

40 horas
semanais

R$
1.810,64

Ensino
Fundamental
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Professor 01 -Preservar os principios, os ideais e 0s 30 horas R$ Curso normal em
Infantil Cadastro | .. < . semanais 3.607,30 Nivel Médio ou
fins da Educagdo através do -
Reserva Superior ou

desempenho profissional;
— Empenhar-se na educacdo integral

do aluno, incutindo-lhe o espirito de

Licenciatura Plena
em Pedagogia com
Habilitagdo
Especifica

solidariedade humana, de justica e
cooperacdo, 0 respeito as autoridades
constituidas e 0 mor a pétria;

— Respeitar a integridade moral do
aluno;

— Desempenhar atribuicGes, fungdes e
cargos especificos do magistério com
eficiéncia, zelo e presteza;

— Manter o espirito de colaboracéo
com a equipe da escola e da
comunidade em geral, visando a
construcdo de uma  sociedade
democrdtica;

— Conhecer e respeitar as Leis;

— Ser assiduo e pontual, comunicando
com antecedéncia suas auséncias, e na
impossibilidade  justificando  no
primeiro dia de retorno ao trabalho;

— Participar do Conselho de Escola
e/ou APM, quando eleito para tal;

— Manter a dire¢do da Unidade Escolar
informada sobre o desenvolvimento do
processo educacional, expondo suas
criticas e apresentando sugestdes para
a sua melhoria;

— Buscar o seu constante
aperfeicoamento profissional através
de participacdo em cursos, reunides,
semindrios, sem prejuizo de suas

funcdes;

— Cumprir as ordens superiores e
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comunicar a direcdo da Unidade
Escolar, de imediato, todas as
irregularidades  de  que  tiver
conhecimento no local de trabalho;

— Respeitar 0 aluno como sujeito do
processo educacional e comprometer-
se com a eficacia de seu aprendizado,
e, nao submeté-lo a situacdo
humilhante ou degradante;

— Zelar pela defesa dos direitos
profissionais e pela reputagdo dos
educadores;

— Participar do processo de
planejamento, execucdo e avaliacdo e
de todas as atividades inerentes e
correlatas ao processo de ensino
aprendizagem;

— Tratar de maneira igual a todos os
alunos, pais, funcionarios e servidores
do Quadro do Magistério;

— Abster-se do cigarro na presenga do
aluno e dentro da escola;

— Impedir toda e qualquer
manifestacdo de preconceito social,
racial, religioso e ideologico;

— Acatar as decisdes do Conselho de
Escola, observando a legislacdo

vigente.

Servigos
Gerais

01

Compete ao Servigos Gerais, executar
tarefas manuais de carater simples que
exijam  esforcos  fisicos,  certos
conhecimentos e habilidades
elementares; auxiliar na limpeza
interna e externa dos Prédios Publicos;
abrir wvalas no solo utilizando

ferramentas manuais  apropriadas;

40 horas
semanais

R$
1.522,56

Ensino
Fundamental
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quebrar pedras e pavimentos; limpar
ralos e bocas-de-lobo; transportar
materiais de construcdo, mdveis,
equipamentos e ferramentas; auxiliar
no plantio, adubagem e poda de
arvores, flores e grama para
conservagdo e ornamentacdo de
pracas, parques e jardins; capinar
canteiros de pracas, parques, jardins e
demais logradouros publicos; efetuar a
limpeza manual com
vassouras/enxadas de guias e sarjetas,
e outras &reas abertas, como ruas e
pavimentos em geral, auxiliar na
execucdo de servicos de calcetaria;
preparar argamassa, concreto e
executar outras tarefas auxiliares em
construgdo; movimentar terra em
pequenas quantidades; limpar,
lubrificar e guardar ferramentas;
verificar a existéncia de material de
limpeza e outros itens relacionados
com seu trabalho, comunicando ao
superior imediato a necessidade de
reposicdo, quando for o caso; manter
organizado e conservado material sob
sua guarda assim como suas
ferramentas de trabalho; comunicar ao
superior imediato qualquer
irregularidade de consertos e reparos
nas dependéncias, moveis e utensilios,
que lhe cabe, executar outras tarefas

correlatas.
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Professor PEB
-
Informética

01
Processo
Seletivo

-Preservar os principios, os ideais e 0s

fins da Educacdo através do
desempenho profissional;

— Empenhar-se na educacdo integral
do aluno, incutindo-lhe o espirito de
solidariedade humana, de justica e
cooperacdo, 0 respeito as autoridades
constituidas e 0 mor a pétria;

— Respeitar a integridade moral do
aluno;

— Desempenhar atribuicGes, fungdes e
cargos especificos do magistério com
eficiéncia, zelo e presteza;

— Manter o espirito de colaboracéo
com a equipe da escola e da
comunidade em geral, visando a

construcdo de uma  sociedade
democrdtica;

— Conhecer e respeitar as Leis;

— Ser assiduo e pontual, comunicando
com antecedéncia suas auséncias, e na
impossibilidade  justificando  no
primeiro dia de retorno ao trabalho;

— Participar do Conselho de Escola
e/ou APM, quando eleito para tal;

— Manter a dire¢do da Unidade Escolar
informada sobre o desenvolvimento do
processo educacional, expondo suas
criticas e apresentando sugestdes para
a sua melhoria;

— Buscar o seu constante
aperfeicoamento profissional através
de participacdo em cursos, reunides,
semindrios, sem prejuizo de suas
funcdes;

— Cumprir as ordens superiores e

24 horas
semanais

R$
3.044,36

Curso Superior de
Licenciatura Plena
com Habilitacdo
Especifica em érea
propria ou
formacdo em area
Correspondente e
Complementacao
nos Termos da
Legislacdo Vigente.
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comunicar a direcdo da Unidade
Escolar, de imediato, todas as
irregularidades  de  que  tiver
conhecimento no local de trabalho;

— Respeitar 0 aluno como sujeito do
processo educacional e comprometer-
se com a eficacia de seu aprendizado,
e, nao submeté-lo a situacdo
humilhante ou degradante;

— Zelar pela defesa dos direitos
profissionais e pela reputagdo dos
educadores;

— Participar do processo de
planejamento, execucdo e avaliacdo e
de todas as atividades inerentes e
correlatas ao processo de ensino
aprendizagem;

— Tratar de maneira igual a todos os
alunos, pais, funcionarios e servidores
do Quadro do Magistério;

— Abster-se do cigarro na presenga do
aluno e dentro da escola;

— Impedir toda e qualquer
manifestacdo de preconceito social,
racial, religioso e ideologico;

— Acatar as decisdes do Conselho de
Escola, observando a legislacdo

vigente.

5.1.3. Local e horério da prestagao de servigo: Prefeitura Municipal, das 08:00 as 11:00 das
13:00 as 17:00.

5.1.4. Cronograma de realizacdo dos servicos: Os cronogramas de execucdo serao
estabelecidos em conjunto com a Contratante, levando em consideracéo, inclusive, o prazo
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proposto pela instituicdo (entre a publicacdo dos editais e realizacdo das provas), observando
0s prazos ja assinalados neste Estudo Técnico Preliminar e Termo de Referéncia.

Planejamento preliminar, a ser submetido a apreciacdo da Contratante, discriminando e
detalhando todos os procedimentos a serem adotados relativamente a elaboracdo de editais e
divulgacao, inscricdes de candidatos, inclusive portadores de deficiéncia, cadastramento dos
candidatos, selecdo dos profissionais que compordo a banca examinadora, critérios para
elaboracdo de conteludos e questdes das provas, confec¢do dos cadernos de provas e folhas
de resposta, reproducdo do material, logistica para a aplicacdo das provas, aplicacdo das
provas, métodos de seguranca a serem empregados para a elaboracdo das provas, para a
identificacdo dos candidatos e para a aplicacdo das provas, avaliacdo das provas, divulgagéo
dos resultados das provas, encaminhamento de recursos, apreciacao dos recursos, servigos de
informacg&o e apoio aos candidatos.

5.2. Os servigos serdo prestados no seguinte endereco: Avenida Campos Salles, 113 —

CEP 17.760-000 - InGbia Paulista- SP.

5.3. Para a perfeita execucdo dos servicos, a Contratada devera disponibilizar os
materiais, equipamentos, ferramentas e utensilios necessarios, nas quantidades estimadas e

gualidades a seguir estabelecidas, promovendo sua substituicdo quando necessério.

5.4. A demandado 6rgado tem como base as seguintes caracteristicas:

5.5. O fornecimento de servigos de organizacdo e planejamento para a realizagdo de Processo
Seletivo e Concurso Publico para a Prefeitura Municipal de Indbia Paulista.

5.6. O prazo de garantia contratual dos servicos é aquele estabelecido na Lei n® 8.078, de
11 de setembro de 1990 (Cédigo de Defesa do Consumidor).

6. MODELO DE GESTAO DO CONTRATO

6.1. O contrato devera ser executado fielmente pelas partes, de acordo com as clausulas
avencadas e as normas da Lei n® 14.133/2021, e cada parte respondera pelas consequéncias
de sua inexecucdo total ou parcial.

6.2. Em caso de impedimento, ordem de paralisacdo ou suspensdo do contrato, o
cronograma de execucdo sera prorrogado automaticamente pelo tempo correspondente,
anotadas tais circunstancias mediante simples apostila.

6.3. As comunicacdes entre a Administracdo e a contratada devem ser realizadas por escrito
sempre que o ato exigir tal formalidade, admitindo-se o uso de mensagem eletrdnica para esse
fim.

6.4. A Administracdo poderd convocar representante da empresa para adogdo de

providéncias que devam ser cumpridas de imediato.
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6.5. Apos a assinatura do contrato ou instrumento equivalente, a Administracdo Publica
podera convocar 0 representante da empresa contratada para reunido inicial para
apresentacdo do plano de fiscalizacdo, que contera informacbes acerca das obrigacbes
contratuais, dos mecanismos de fiscalizacdo, das estratégias para execu¢do do objeto, do
plano complementar de execu¢do da contratada, quando houver, do método de afericdo dos
resultados e das sanc¢des aplicaveis, dentre outros.

6.6. A execucdo do contrato devera ser acompanhada e fiscalizada pelo(s) Gestor e/ou
fiscal(is) do contrato, ou pelos respectivos substitutos (Lei n® 14.133, de 2021, art. 117, caput).
6.7. O fiscal ou Gestor do contrato verificara a manutencao das condi¢cbes de habilitacdo da
contratada, acompanharda o empenho, o pagamento, as garantias, as glosas e a formalizacéo
de apostilamento e termos aditivos, solicitando quaisquer documentos comprobatérios
pertinentes, caso necessario.

6.8. O contratado devera manter preposto aceito pela Administracdo no local do servigo para
representa-lo na execucgédo do contrato.

6.8.1. A indicagcdo ou a manutencdo do preposto da empresa podera ser recusada pelo 6rgéo
ou entidade, desde que devidamente justificada, devendo a empresa designar outro para o

exercicio da atividade.

7. FORMA E CRITERIOS DE MEDICAO E PAGAMENTO

7.1. A avaliagdo da execucgdo do objeto utilizar4 o disposto neste item, devendo haver o
redimensionamento no pagamento, sempre que a Contratada:

7.1.1. N&o produzir os resultados acordados,

7.1.2. Deixar de executar, ou ndo executar com a qualidade minima exigida as atividades
contratadas; ou

7.1.3. Deixar de utilizar materiais e recursos humanos exigidos para a execuc¢ao do servico, ou
utiliza-los com qualidade ou quantidade inferior & demandada.

7.2. Para efeito de recebimento provisorio, ao final de cada periodo de faturamento, o Gestor
ou o fiscal do contrato ira apurar o resultado das avaliac6es da execucao do objeto e, se for o
caso, a analise do desempenho e qualidade da prestacdo dos servicos realizados em
consonancia com os indicadores previstos, que podera resultar no redimensionamento de
valores a serem pagos a contratada, registrando em relatorio a ser encaminhado ao gestor do
contrato.

7.2.1. O Contratado fica obrigado a reparar, corrigir, remover, reconstruir ou substituir, as suas
expensas, no todo ou em parte, o objeto em que se verificarem vicios, defeitos ou incorre¢cfes

resultantes da execugdo ou materiais empregados, cabendo a fiscalizacdo néo atestar a Ultima
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e/ou Unica medi¢cdo de servicos até que sejam sanadas todas as eventuais pendéncias que
possam vir a ser apontadas no Recebimento Provisoério.

7.2.2. A fiscalizacdo ndo efetuara o ateste da ultima e/ou Unica medicdo de servicos até que
sejam sanadas todas as eventuais pendéncias que possam vir a ser apontadas no
Recebimento Provisério. (Art. 119 c/c art. 140 da Lei n® 14133/2021)

7.2.3. Os servicos poderéo ser rejeitados, no todo ou em parte, quando em desacordo com as
especificacbes constantes neste Termo de Referéncia e na proposta, sem prejuizo da
aplicacédo das penalidades.

7.3.  Os servigos serdo recebidos definitivamente, por servidor ou comisséo designada pela
autoridade competente, apds a verificagdo da qualidade e quantidade do servico e
consequente aceitacdo mediante termo detalhado, obedecendo os seguintes procedimentos:
7.4. No caso de controvérsia sobre a execucdo do objeto, quanto a dimenséo, qualidade e
gquantidade, devera ser observado o teor do art. 143 da Lei n® 14.133, de 2021, comunicando-
se a empresa para emissdo de Nota Fiscal no que pertine & parcela incontroversa da execugéo
do objeto, para efeito de liquidacao e pagamento.

7.5. Nenhum prazo de recebimento ocorrera enquanto pendente a solugéo, pelo contratado,
de inconsisténcias verificadas na execuc¢éo do objeto ou no instrumento de cobrancga.

7.6. O recebimento provisério ou definitivo ndo excluird a responsabilidade civil pela solidez
e pela seguranca do servico nem a responsabilidade ético-profissional pela perfeita execucao

do contrato.

8. FORMA E CRITERIOS DE SELECAO DO FORNECEDOR

8.1. Formade selecgdo e critério de julgamento da proposta

8.1.1 O contratado sera selecionado por meio da realizacdo de procedimento de dispensa de
licitacdo, na forma eletrbnica, com fundamento na hipotese do art. 75, inciso Il da Lei n°
14.133/2021, que culminara com a selecdo da proposta de MENOR PRECO GLOBAL.

8.2 Exigéncias de habilitagédo

1Previamente a celebrac¢do do contrato, a Administracdo verificara o eventual descumprimento
das condi¢Bes para contratacdo, especialmente quanto a existéncia de sancdo que a impeca,
mediante a consulta a cadastros informativos oficiais, tais como:

a) Certiddo de apenados no TCESP (https://www.tce.sp.gov.br/pesquisa-
relacao-apenados);

b) Cadastro Nacional de Empresas Iniddneas e Suspensas - CEIS,
mantido pela Controladoria-Geral da Unido
(www.portaldatransparencia.gov.br/ceis);
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¢) Cadastro Nacional de Empresas Punidas — CNEP, mantido pela
Controladoria-Geral da Uniao
(https://www.portaltransparencia.gov.br/sancoes/cnep)

8.2.2 A consulta aos cadastros sera realizada em nome da empresa interessada e de seu s4cio
majoritario, por forca do artigo 12 da Lei n° 8.429, de 1992, que prevé, dentre as sancdes
impostas ao responsavel pela pratica de ato de improbidade administrativa, a proibicdo de
contratar com o Poder Publico, inclusive por intermédio de pessoa juridica da qual seja s6cio
majoritario.

8.2.3 Caso conste na Consulta de Situacdo do interessado a existéncia de Ocorréncias
Impeditivas Indiretas, o gestor diligenciard para verificar se houve fraude por parte das
empresas apontadas no Relatério de Ocorréncias Impeditivas Indiretas.

8.2.4 A tentativa de burla serd verificada por meio dos vinculos societarios, linhas de
fornecimento similares, dentre outros.

8.2.5 O interessado serd convocado para manifestacdo previamente a uma eventual negativa
de contratagéo.

8.2.6 E dever do interessado manter atualizada a respectiva documentacdo constante do
SICAF, ou encaminhar, quando solicitado pela Administracdo, a respectiva documentacao
atualizada.

8.2.7 N&o serdo aceitos documentos de habilitacdo com indicacdo de CNPJ/CPF diferentes,
salvo aqueles legalmente permitidos.

8.2.8 Se o interessado for a matriz, todos os documentos deverdo estar em nome da matriz, e
se o fornecedor for a filial, todos os documentos deverdo estar em nome da filial, exceto para
atestados de capacidade técnica, caso exigidos, e no caso daqueles documentos que, pela
propria natureza, comprovadamente, forem emitidos somente em nome da matriz.

8.2.9 Seréo aceitos registros de CNPJ de fornecedor matriz e filial com diferencas de niameros
de documentos pertinentes ao CND e ao CRF/FGTS, quando for comprovada a centralizacdo
do recolhimento dessas contribuicdes.

8.2.10 Para fins de habilitagéo, devera o interessado comprovar 0s seguintes requisitos, que

serdo exigidos conforme sua natureza juridica.

8.3. Habilitacéo juridica
8.3.1 Empresario individual: inscricdo no Registro Publico de Empresas Mercantis, a cargo

da Junta Comercial da respectiva sede;

8.3.2 Microempreendedor Individual - MEI: Certificado da Condicdo de Microempreendedor
Individual - CCMEI, cuja aceitacdo ficara condicionada a verificacdo da autenticidade no sitio

https://www.gov.br/empresas-e-neqgocios/pt-br/empreendedor;



https://www.portaltransparencia.gov.br/sancoes/cnep
https://www.gov.br/empresas-e-negocios/pt-br/empreendedor

MUNICIPIO DE INUBIA PAULISTA

CNPJ 44.919.611/0001-03 Fone: (18)3556-9900 E-mail: inubia@terra.com.br
Avenida Campos Salles, 113 — CEP 17760-000 - InUbia Paulista - Estado de S&o Paulo.

8.3.3 Sociedade empresaria, sociedade limitada unipessoal — SLU ou sociedade identificada
como empresa individual de responsabilidade limitada - EIRELI: inscricdo do ato constitutivo,
estatuto ou contrato social no Registro Publico de Empresas Mercantis, a cargo da Junta
Comercial da respectiva sede, acompanhada de documento comprobatério de seus

administradores;

8.3.4 Sociedade empresaria estrangeira, quando autorizada, com atuacao permanente no
Pais: portaria de autorizacao de funcionamento no Brasil, publicada no Diario Oficial da Unido e
arquivada na Junta Comercial da unidade federativa onde se localizar a filial, agéncia, sucursal

ou estabelecimento, a qual sera considerada como sua sede;

8.3.5 Sociedade simples: inscricdo do ato constitutivo no Registro Civil de Pessoas Juridicas

do local de sua sede, acompanhada de documento comprobatdrio de seus administradores;

8.3.6 Filial, sucursal ou agéncia de sociedade simples ou empresaria - inscricdo do ato
constitutivo da filial, sucursal ou agéncia da sociedade simples ou empresaria,
respectivamente, no Registro Civil das Pessoas Juridicas ou no Registro Publico de Empresas

Mercantis onde opera, com averbagdo no Registro onde tem sede a matriz;

8.3.7 Sociedade cooperativa: ata de fundagédo e estatuto social, com a ata da assembleia
que o aprovou, devidamente arquivado na Junta Comercial ou inscrito no Registro Civil das
Pessoas Juridicas da respectiva sede, além do registro de que trata o art. 107 da Lei n® 5.764,
de 1971.

8.3.10 Os documentos apresentados deverdo estar acompanhados de todas as alteragbes ou

da consolidagao respectiva.

8.3 Habilitacdes fiscal, social e trabalhista:

8.3.1. Prova de inscricdo no Cadastro Nacional da Pessoa Juridica (CNPJ);

8.3.2. Prova de regularidade fiscal perante a Fazenda Nacional, mediante apresentacdo de
certiddo expedida conjuntamente pela Secretaria da Receita Federal do Brasil (RFB) e pela
Procuradoria-Geral da Fazenda Nacional (PGFN), referente a todos os créditos tributérios

federais e a Divida Ativa da Unido (DAU) por elas administrados, inclusive aqueles relativos a
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Seguridade Social, do Secretario da Receita Federal do Brasil e da Procuradora-Geral da

Fazenda Nacional.

8.3.3. Prova de regularidade com o Fundo de Garantia do Tempo de Servigco (FGTS);

8.3.4. Declaracédo de que ndo emprega menor de 18 anos em trabalho noturno, perigoso ou
insalubre e ndo emprega menor de 16 anos, salvo menor, a partir de 14 anos, na condigéo de
aprendiz, nos termos do artigo 7°, XXXIIl, da Constituigdo; (ANEXO 1V)

8.3.5. Prova de inexisténcia de débitos inadimplidos perante a Justica do Trabalho, mediante a
apresentacao de certidao negativa ou positiva com efeito de negativa, nos termos do Titulo VII-
A da Consolidacédo das Leis do Trabalho, aprovada pelo Decreto-Lei n® 5.452, de 1° de maio de
1943. (CNDT)

8.3.6. Prova de inscricdo no cadastro de contribuintes estadual/municipal/distrital, se houver,
relativo ao domicilio ou sede do fornecedor, pertinente ao seu ramo de atividade e compativel

com o objeto contratual;

8.3.7. Prova de regularidade com a Fazenda Estadual/Municipal ou Distrital do domicilio ou

sede do fornecedor, relativa a atividade em cujo exercicio contrata ou concorre;

8.3.8. A comprovacéao de regularidade fiscal das microempresas e empresas de pequeno porte

somente sera exigida para efeito de assinatura do contrato.

8.3.9. As microempresas e empresas de pequeno porte, por ocasido da participacdo neste
certame, deverdo apresentar toda a documentacdo exigida para fins de comprovacao de

regularidade fiscal e trabalhista, mesmo que esta apresente alguma restricao;

8.3.10. Havendo alguma restricdo na comprovacao da regularidade fiscal, sera assegurado o
prazo de cinco dias uteis, a contar do momento em que for declarado vencedor, nos termos do
art. 43, 8 1° da Lei Complementar Federal n° 123/06, prorrogéveis por igual periodo, a critério
da Administracdo, para a regularizacdo da documentacdo, pagamento ou parcelamento do
débito, e emissdo de eventuais certiddes negativas ou positivas com efeito de certidao

negativa;
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8.3.11. A ndo regularizacdo da documentacdo, no prazo previsto no subitem 7.2.9.2, implicara

na decadéncia do direito a contratacéo, sem prejuizo das sanc¢des previstas neste edital.

8.4 Habilitagdo econdmico-financeira:
8.4.1. Certiddo negativa de insolvéncia civil expedida pelo distribuidor do domicilio ou sede do
fornecedor, caso se trate de pessoa fisica ou de sociedade simples;

8.4.2. Certidao negativa de faléncia expedida pelo distribuidor da sede do fornecedor;

8.4.3 Balanco patrimonial, demonstracao de resultado de exercicio e demais demonstracfes
contabeis dos 2 (dois) ultimos exercicios sociais, vedada a sua substituicdo por balancetes ou
balancos provisorios.

8.4.3.1. Os documentos referidos no subitem acima limitar-se-do ao Ultimo exercicio social,

caso a empresa tenha sido constituida h4 menos de 2 (dois) anos;

8.4.3.2. As empresas criadas no exercicio financeiro do processo de contratagéo direta deverdo
atender a todas as exigéncias de habilitagdo e ficam autorizadas a substituir os demonstrativos

contabeis pelo balanco de abertura;

8.5 Habilitacdo técnico-profissional / operacional:

A empresa devera atender a todos 0s requisitas técnicos abaixo:

a). Comprovagdo de que a empresa executou o fornecimento do objeto ou com
caracteristicas compativeis, frisando que os servicos foram executados a contento ou
quaisquer outros termos que nédo a desabone.

Al). Esta comprovacao devera ser feita por atestado ou certidao fornecido por pessoa juridica

de direito publico ou privada, devidamente assinada pelo responsavel.

9. ESTIMATIVAS DO VALOR DA CONTRATACAO
9.1. O custo estimado total da contratacdo é de R$ 20.672,50 (vinte mil seiscentos e

setenta e dois reais e cinquenta centavos), conforme a soma dos custos unitarios;
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10. ADEQUACAO ORCAMENTARIA
10.1. As despesas decorrentes da presente contratacdo correrdo a conta de recursos
especificos consignados no Orcamento do Municipio.

10.1.1. A contratacdo serd atendida pela seguinte dotagéao:

Orgao: 02 PREFEITURA
Unidade Orcamentaria: 02 SECRETARIA DO EXECUTIVO
Elemento de Despesa:04.122.0004.2005.00003.3.90.39.00
OUTROS SERVICOS DE TERCEIROS- PESSOA JURIDICA
Fonte: 00 - RECURSOS PROPRIO
Ficha: 36
10.2. A dotacdo relativa aos exercicios financeiros subsequentes sera indicada ap0s
aprovacgdo da Lei Orgcamentéria respectiva e liberacdo dos créditos correspondentes, mediante

apostilamento no processo.

InUbia Paulista, 08 de maio de 2024
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