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PREFEITURA MUNICIPAL DE INÚBIA PAULISTA

CNPJ 44.919.611/0001-03          Fone: (18) 3556-9900         E-mail: inubia@terra.com.br
Avenida Campos Salles, 113 – CEP 17760-000  -  Inúbia Paulista  -  Estado de São Paulo.

Lei nº 1.274/2010
- De 17 de Dezembro de 2010 –

“Institui o Programa de Capacitação e Aperfeiçoamento dos profissionais do Quadro do Magistério Público Municipal, autoriza a concessão de bolsas de estudo e  dá outras providências”.

CLAUDIONIR GHELFI, Prefeito Municipal de Inúbia Paulista, Estado de São Paulo, no uso de suas atribuições legais, faz saber que a Câmara Municipal Decretou de acordo com o Autógrafo 43/2010 de 17 de Dezembro de 2010 e eu sanciono e promulgo a seguinte Lei................                                          
Art. 1º - Fica instituído, por meio desta lei, o Programa Municipal de Capacitação e Aperfeiçoamento profissional para os profissionais do Quadro do Magistério Público Municipal.

Parágrafo Único: O programa a que se refere o caput deste artigo consiste em incentivar a capacitação e o aperfeiçoamento profissional através de Curso de Pós Graduação, lato sensu, em Psicopedagogia, para os servidores do Quadro do Magistério aprovados em concurso público e ocupantes de cargo efetivo. 

Art. 2º - Fica o Poder Executivo Municipal, para fins de implementação e execução do programa a que se refere o artigo anterior, autorizado a conceder bolsas de estudo aos servidores abrangidos por esta lei.

§ 1º - O valor das bolsas de estudo a que se refere o caput deste artigo será equivalente ao valor integral da matrícula e das mensalidades do mencionado curso.

§ 2º - O pagamento da bolsa de estudo será feito diretamente ao servidor na forma de reembolso, mediante apresentação pelo beneficiário do comprovante de pagamento da matricula ou mensalidade.

§ 3º - A bolsa de estudo beneficiará servidores que já estão cursando ou que vão iniciar o referido curso.

 § 4º - O reembolso ocorrerá até o 5º (quinto) após a apresentação do comprovante de pagamento e atestado de frequência..    

§ 5º - Para fazer jus aos benefícios desta lei o servidor público deverá assinar Termo de Compromisso, conforme Anexo Único desta Lei.

Art. 3º - O servidor que fazendo jus aos benefícios de que trata esta lei, não efetivar a conclusão do curso, deverá restituir aos cofres públicos os valores despendidos pelo município, devidamente corrigidos, pelo índice que melhor refletir a atualização monetária do período.

§1º - Excepciona-se do que dispõe o caput deste artigo, os casos de falecimento do beneficiário, de invalidez total e permanente ou de razão motivada pela própria administração municipal.

§ 2º - Perderá a bolsa de estudo o aluno/servidor que não possuir a freqüência mínima exigida ou não atingir o grau de aproveitamento mínimo exigido.

§ 3º - A frequência mínima exigida é de 75% (setenta e cinco por cento) das aulas ministradas durante o mês, comprovada através de atestado de frequência fornecido mensalmente pela instituição conveniada.

§ 4º - Na hipótese do §2º fica vedada a concessão de nova bolsa de estudo ao servidor.

Art. 4º - O servidor que concluir o curso fica obrigado a permanecer no exercício do cargo do qual é titular por período mínimo 05 (cinco) anos ou a ressarcir os cofres públicos quando descumprir o prazo. 

Art. 5º - São consideradas como de desenvolvimento do ensino as despesas realizadas com o cumprimento desta lei e como política de estímulo à melhoria na qualidade do ensino, com vistas à consecução dos objetivos básicos das instituições de todos os níveis.  

 Art. 6º - As despesas com a execução da presente lei correrão por conta de verbas consignadas no orçamento vigente, suplementas, se necessário.

Art. 7º - Esta lei entrará em vigor na data de sua publicação, revogando-se as disposições em contrário.

Prefeitura Municipal de Inúbia Paulista/SP, 17 de Dezembro de 2.010.

CLAUDIONIR GHELFI

Prefeito Municipal

Registrada na Secretaria Municipal, publicada por afixação no lugar público de costume e na imprensa e arquivada no Cartório Local.

SÔNIA REGINA DE ALENCAR

Resp. pelo expediente de Diretora de Secretaria

Aprovado pelo Autógrafo nº 43/2010 de 17 de Dezembro de 2010.  

ANEXO ÚNICO

A que se refere o § 5º do artigo 2º desta Lei
TERMO DE COMPROMISSO,
________________________________________, brasileiro, (estado civil), (profissão), portador Carteira de Identidade RG nº________e do CPF/MF nº,_____________________, residente e domiciliado na Rua (Av.) ________________n.º ____, na cidade de ___________________, nos termos do artigo 3º desta Lei, manifesto minha adesão ao Programa de Capacitação e Aperfeiçoamento  dos profissionais do Quadro do Magistério Público Municipal de Inúbia Paulista e comprometo-me a cumprir as obrigações constantes da Lei n.º ____, de ___ de ____________ de 2010. 

Inúbia Paulista, _____de______________ de 2010

________________________________

Nome:

RG:

