CAPITULO |- DA DENOMINACAO, DURAGAO, SEDE, FINS E DA AREA DE
ATUACAO:

Art. 1° - A ASSOCIACAO DE REPOUSO NOSSO LAR, sucessora da Clinica
de Repouso Nosso Lar, anteriormente denominada Associagdo Filantrépica Espirita de
Adamantina "A.F.E.A.", que fora fundada na data de 6 de setembro de 1969, com sede
e foro no municipio de Adamantina, Estado de Sao Paulo, na Avenida Hermenegildo
Lopes Pedroso n° 500, Vila Jardim, é uma associacéo civil de Direito Privado, de ca
assistencial, com fins Filantrépicos e sem fins lucrativos, destinada a prestar
assisténcia aos necessitados em geral na area da saude, do ensino, da cultura, da
pesquisa cientifica, do desenvolvimento tecnologico, da protecéo e preservacio do meio
ambiente e quaisquer outros meios relacionadas a promogdo do ser humano e|da
assisténcia social, em ambito municipal, regional, estadual e federal, com tempo de
duracdo indeterminado, que sera regida pelo presente estatuto e pela legislagdo
pertinente.

§ 1° - Como sucessora, a ASSOCIACAO DE REPOQUSO NOSSO lfg
respondera pelos passivos da “A.F.E.A" e Clinica de Repouso Nosso Lar — CRNL

bem como, doravante pelo ativo da “ASSOCIACAQ DE REPOUSO NOSSO LAR’.
§2° - A ASSOCIACAO DE REPOUSO NOSSO LAR adotara o nome fantasia

de ASSOCIACAQ PAI NOSSO LAR, cujo acrénimo “PAI” significa Polo de Atividades
Integradas.

Art. 2° - No desenvolvimento de suas atividades, a Associacdo ndo fara
qualquer distingdo quanto a origem, raca, cor, sexo, idade, nacionalidade, condicdo
social, ideologia politica ou crenga religiosa.

Art. 3° - A Associagdo tem por finalidade a pratica da filantropia e beneficéncia
nos seus mais variados aspectos, com énfase nos seguintes pontos:
I - Manter e administrar o hospital psiquiatrico situado na Avenida Hermenegildo
Lopes Pedroso n° 500, Vila Jardim, nesta cidade de Adamantina/SP;

Il - Assisténcia e amparo as gestantes, a infancia, aos idosos e aos necessitados
em geral;

I = Construir ou adquirir, administrar, e manter Creches, Pré-escolas, escolas
de Ensino Fundamental, de Ensino Médio e/ou Ensino Superior, Orfanatos, Asilgs,
Hospitais Gerais, Clinicas Médicas Hospitalares, Hospitais Especializados em
Psiquiatria, “CENTRO DIA PARA IDOSOS’ (Servigo de Protecdio Social Especial Para
Pessoas Idosas e Suas Familias), “HOSPITAL DIA” (assisténcia intermediaria entre a
internacéo e o atendimento ambulatorial), atendimento ambulatorial em Satde Mental
(Ambulatérios, Residéncias Terapéuticas, CAPS), prestar Assisténcia a pessoas com
transtorno mental, dependentes quimicos e casa de apoio;
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IV - Adquirir 4reas urbanas efou rurais para atividades de atendimento e/ou
geracdo de rendas, cujo resultado sera integralmente revertido em prol das ob
assisténcias mantidas pela Associagdo.

V - Estabelecer e/ou adquirir, com capital préprio ou em sociedade com
terceiros, empresas comerciais, industriais, de prestacdo de servicos, cujo resultado
sera integralmente revertido em prol das obras assisténcias mantidas pela Associacéo.
Paragrafo Unico — A Associagdo podera exercer suas atividades na sede prépriaou
externamente com outras unidades de servicos, s6 ou em parceria com entidades|de

Direito Publico ou Privado, sempre fazendo cumprir com as disposicées contidas nes
estatuto.

Art. 4° - A ASSOCIACAO DE REPOUSO NOSSO LAR néo possui finalidg
lucrativa, devendo aplicar integralmente seus rendimentos, recursos, e eventuais
resultados operacionais na manutencao e desenvolvimento de seus objetivos sociais
em territério nacional, de forma imediata ou por meio de participacdo de fundo
patrimonial ou fundo de reserva.

empregados, doadores ou terceiros, de eventuais resultados, dividendos, lucros,
bonificagdes, participagdes ou parcela de seu patriménio sob qualquer forma ou
pretexto.

§2° - Nao serdo remunerados os cargos do Conselho de Administragao,
Conselho Fiscal e da Diretoria Executiva.

CAPITULO Il - DAS PRERROGATIVAS DA ASSOCIACAO:

Art. 5° - A ASSOCIACAQ DE REPOUSO NOSSO LAR promovera a satde, o
bem-estar e 0 desenvolvimento dos usuarios, dos clientes, dos pacientes, dos
colaboradores e de toda a coletividade, podendo para tanto gerenciar e administrar
recursos para esse fim, provenientes inclusive de outras entidades e associagoes, bem
como, desenvolver, criar e/ou participar de campanhas, sempre observando no
desenvolvimento de suas atividades os principios da legalidade, impessoalidade,
moralidade, publicidade, economicidade e da eficiéncia. .
Paragrafo Unico - Para cumprir suas finalidades sociais, a Associagdo se organizara
em tantas unidades quantas se fizerem necessarias, no municipio de Adamantina, no
Estado de S&o Paulo, e em ambito nacional, as quais funcionaréo mediante delegacgo
expressa da sede, e se regerdo pelas disposicdes contidas neste estatuto e, ainda, por
um regimento interno aprovado pela Assembleia Geral.
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constituido de bens moéveis, imoveis, veiculos e semoventes, equipamentos, acdes,
apdlices, titulos da divida publica, contribuicbes dos associados, auxilios, donativos em
dinheiro, legados, subvengoes, rendimentos de aplicagdes, contribuicoes, campanhas,
doagbes, qualquer outro auxilio financeiro recebido e pelos bens adquiridos.

atividades através de seus administradores e associados, e adotara préticas de gestao
administrativa, suficientes a coibir a obtencdo, de forma individual ou coletiva, de
beneficios ou vantagens, licitas ou llicitas, de qualquer forma, em decorréncia da
participagdo nos processos decisérios, aplicando-se todas as suas receitas, rendas,
rendimentos e eventual resultado operacional favoravel, integralmente no territdrio
nacional, na consecuco e no desenvolvimento de seus objetivos sociais.

§ 2° - Os bens iméveis podergo ser alienados, mediante prévia autorizacdo de
Assembleia Geral Extraordinaria, especialmente convocada para este fim, devendo o
valor apurado ser integralmente aplicado no desenvolvimento das atividades sociais lou
no aumento do patriménio social da Associaggo.

§ 3° - Os bens méveis poderio ser alienados mediante decisdo e autorizacdo do
Presidente Executivo, devendo o valor apurado ser integralmente aplicado no

desenvolvimento das atividades sociais ou no aumento do patriménio social da
Associacdo.

CAPITULO IV - DA ASSEMBLEIA GERAL, DOS ASSOCIADOS, SEUS DEVERES|E
DIREITOS:

Art. 7° - A Assembleia Geral Deliberativa & o orgdo maximo e soberano da

ASSOCIACAO DE REPOUSO NOSSO LAR, e sera constituida pelos seus associad

em pleno gozo de seus direitos.
§ 1° - A Assembleia Geral reunir-se-4 ordinariamente na primeira quinzena do

més de abril, para, dentre outras possiveis ordens do dia, tomar conhecimento das
acbes da Diretoria Executiva, a qual publicara Edital de Convocagdo a ser divulgado na
imprensa local e a ser fixado na sede social da Associacdo, com antecedéncia minima
de 05 (cinco) dias de sua realizagdo, onde constara: local, dia, més, ano, hora da
primeira e segunda chamada, ordem do dia, e, extraordinariamente, quando
devidamente convocada nos termos deste Estatuto.

§ 2° - A Assembleia Geral constituira em primeira convocagdo com a maioria
absoluta dos associados e, em segunda convocacdo, meia hora apds a primeira, ¢
qualquer nimero, deliberando pela maioria simples dos votos dos presentes, salvo n
Ccasos previsto neste estatuto, tendo as seguintes prerrogativas. J‘/ %
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I - Fiscalizar os membros da Associacéo, na consecucao de seus objetivos;
Il - Eleger e destituir os administradores;

Il - Deliberar sobre a previsao orcamentaria e a prestacado de contas:

IV - Estabelecer o valor das contribuicbes dos associados;

V - Deliberar quanto a compra e venda de imoveis da Associacéo;

VI - Aprovar o regimento interno, que disciplinara os varios setores de ativida
da Associago;

VIl - Alterar, no todo ou em parte, o presente estatuto social:

VIll - Deliberar quanto a dissolucéo da Associaczo:

IX - Decidir, em dltima insténcia, sobre todo e qualquer assunto de interes
social, bem como sobre os casos Omissos no presente estatuto.

§ 3° - As assembleias gerais poderdo ser ordinarias ou extraordinarias, e serdo
convocadas, pelo Presidente ou por 1/5 dos associados, mediante edital fixado na de
social da Associacéo, com antecedéncia minima de 05 (cinco) dias de sua realiza A0,
onde constara: local, dia, més, ano, hora da primeira e segunda chamada, ordem|do
dia, € o nome de quem a Convocou;

§ 4° - Quando a assembleia geral for convocada pelos associados, devera o
Presidente convoca-la no prazo de 3 (trés) dias, contados da data entrega |do
requerimento, que deverad ser encaminhado ao presidente através de notificadio
extrajudicial. Se o Presidente n&o convocar a assembleia, aqueles que deliberam por
sua realizacéo, fardo a convocacso;

§ 5° - Serdo tomadas por escrutinio secreto as deliberagées que envolvam
eleicées da diretoria e conselho fiscal e o julgamento dos atos da diretoria gquantg a
aplicacao de penalidades.

%

Art. 8° - Os associados seréo divididos nas seguintes categorias:

| - Associados Fundadores: os que ajudaram na fundacao da Associacéo, e
que assinaram a ata de fundaco;

Il - Associados Beneméritos: os que contribuem com donativos e doacoes;

lit - Associados Contribuintes: as pessoas fisicas ou juridicas que contribuem
com a quantia fixada pela Assembleia Geral:

IV - Associados Beneficiados: os que recebem gratuitamente os beneficips
alcancados pela entidade, junto aos associados contribuintes, 6rgdos publicos| e
privados;

Art. 9° - Poderéo associar-se somente pessoas maiores de 18 (dezoito) anas,
Ou maiores de 16 (dezesseis) e menores de 18 (dezoito) legalmente autorizadas,
independente de classe social, nacionalidade, sexo, raca, cor ou crenca religiosa e, pa
seu ingresso, o interessado devera preencher ficha de inscricdo na secretaria da
entidade, que a submetera a Diretoria Executiva €, uma vez aprovada, tera seu nome,
imediatamente, langado no livro de associados, com indicacdo de seu nimero de
matricula e categoria & qual pertence, devendo o interessado: m/ 0( &9{
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I - Apresentar a cédula de identidade €, no caso de menor de dezoito a
autorizacéo dos pais ou de seu responsavel legal;

It - Concordar com o presente estatuto e os principios nele definidos;

Il - Ter idoneidade moral e reputacéo ilibada;

IV -Caso seja "associado contribuinte”, assumir o compromisso de honrar
pontualmente com as contribuicées associativas.

Art. 10° - Sao deveres dos associados:

I- Cumprir e fazer cumprir o presente estatuto;

I - Respeitar e cumprir as decisées da Assembleia Geral;

Hl - Zelar pelo bom nome da Associacéo;

IV - Defender o patriménio e os interesses da Associagéo;

V - Cumprir e fazer cumprir o regimento interno;

VI - Comparecer por ocasido das eleicoes;

Vli - Votar por ocasio das eleicées:

Vill - Denunciar qualquer irregularidade verificada dentro da Associacdo, para
que a Assembleia Geral tome providéncias.

Paragrafo Unico - E dever do associado contribuinte honrar pontualmente com
as contribuicbes associativas.

Art. 11° - S3o direitos dos associados quites com suas obrigagdes sociais:

I - Votar e ser votado para qualquer cargo da Diretoria Executiva ou do Conselho
Fiscal, na forma prevista neste estatuto;

Il - Usufruir os beneficios oferecidos pela Associacéo, na forma prevista neste
estatuto;

Il - Recorrer a Assembleia Geral contra qualquer ato da Diretoria ou do Conselho
Fiscal;

Art. 12° - E direito do associado demitir-se do quadro social, quando julgar
necessario, protocolando seu pedido junto a Secretaria da Associacao, desde que ndo
esteja em débito com suas obrigacdes associativas.

Art. 13° - Caso descumpra as disposicOes contidas neste Estatuto, podera o
associado responder por penas a serem aplicadas pela Diretoria Executiva,
assegurando-se o direito da ampla defesa e do contraditério, podendo constituir-se em:

I - Adverténcia por escrito:

Il - Suspenséo de 30 (trinta) dias até 01 (um) ano;

ll - Eliminacdo do quadro social.

Art. 14° - A perda da qualidade de associado sera determinada pela Diretoria
Executiva, sendo admissivel somente havendo justa causa, assim reconhecida Tm
procedimento disciplinar, em que fique assegurado o direito da ampla defesa e do
contraditério, quando ficar comprovada a ocorréncia de:
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VFAIL
I - Violag&o do estatuto social:

Il - Difamacéo da Associacdo, de seus membros ou de seus associados;

li - Atividades contrarias as decisdes das assembleias gerais;

IV - Desvio dos bons costumes;

V - Conduta duvidosa, mediante a prética de atos ilicitos ou imorais;

VI - Falta de pagamento, por parte dos “associados contribuintes’, de trés
parcelas consecutivas das contribuicées associativas.

Paragrafo Primeiro — Definida a justa causa, o associado sera devidamente
notificado dos fatos a ele imputados, através de notificacéo extrajudicial, para que
apresente sua defesa prévia no prazo de 15 (quinze) dias Uteis a contar do recebimento
da comunicag&o;

Paragrafo Segundo — Apds o decurso do prazo descrito no paragrafo anterior,
independentemente da apresentacéo de defesa, a representacdio serd decidida lem

reunido extraordinaria da Diretoria Executiva, por maioria simples de votos dos diretores
presentes;

Paragrafo Terceiro — Aplicada a pena de excluséo, cabera recurso no praza de
15 (quinze) dias dteis, por parte do associado excluido, a Assembleia Geral, a qual
devera, no prazo de 30 (trinta) contados do recebimento do recurso, através de
notificaco extrajudicial, manifestar a intenc&o de ver a decisdo da Diretoria Executiva
ser objeto de deliberag&o, em ultima instancia, por parte da Assembleia Geral;

Paragrafo Quarto — Uma vez excluido, qualquer que seja 0 motivo, ndo tera o
associado o direito de pleitear indenizagéo ou compensagcéo de qualquer natureza, Sﬁj
a que titulo for;

Paragrafo Quinto — O associado excluido por falta de pagamento, podera ser
readmitido, mediante o pagamento de seu debito junto a tesouraria da Associacio.

ia

CAPITULO V - DOS ORGAOS ADMINISTRATIVOS DA ASSOCIAGAO:

Art. 15° - S0 drgéos da ASSOCIACAO DE REPOUSO NOSSO LAR:

I - Diretoria Executiva;
ll - Conselho Fiscal.

Art. 16° - A Diretoria Executiva da ASSOCIACAO DE REPOUSO NOSSO %ﬁ
sera constituida por 06 (seis) membros, os quais ocuparéo os cargos de: Presidente
Vice Presidente, 1° e 2° Secretarios, 1° e 2° Tesoureiros.

Paragrafo Gnico: A Diretoria reunir-se-a, ordinariamente, uma vez por ano|e,
extraordinariamente, quando convocada pelo presidente, pela maioria de seus membrios
ou pelos associados nos termos definidos neste Estatuto.

1

Art. 17° - Compete & Diretoria Executiva:

| - Dirigir a Associacdo, de acordo com o presente estatuto, e administrar o
patriménio social.
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Il - Cumprir e fazer cumprir o presente estatuto e as decisbes da Assembleia®

Geral;

Il - Promover e incentivar a criacdo de comissdes, com a fungio de desenvolver

os objetivos sociais e assistenciais da entidade;

IV - Representar e defender os interesses de seus associados;
V - Elaborar o orgamento anual:

VI - Apresentar a Assembleia Geral, na reunido anual, o relatério de sua gestso

€ prestar contas referentes ao exercicio anterior;
VIl - Admitir pedido inscricio de associados;
Vil - Acatar pedido de demissao voluntaria de associados.

Paragrafo tinico - As decisbes da diretoria devergo ser tomadas por maioria|de
votos, devendo estar presentes, na reunido, a maioria absoluta de seus membrps,

cabendo ao Presidente, em caso de empate, o voto de qualidade.

Art. 18° - Compete ao PRESIDENTE:

I - Representar a Associacdo ativa e passivamente, perante os 6rgdos publicos,

judiciais e extrajudiciais, inclusive em juizo ou fora dele, podendo delegar poderes
constituir procuradores e advogados para o fim que julgar necessario;

It - Convocar e presidir as reuniées da Diretoria Executiva;

Il - Convocar e presidir as Assembleias Ordinarias e Extraordinarias;

IV - Juntamente com o tesoureiro, abrir e manter contas bancarias, assin
cheques e documentos bancérios e contabeis:

e

ar

V - Organizar relatério contendo o balanco do exercicio financeiro e os principais

eventos do ano anterior, apresentando-o a Assembleia Geral Ordinaria;

VI - Contratar funcionarios ou auxiliares especializados, fixando seus

vencimentos, podendo licencia-los, suspendé-los ou demiti-los;

Vi - Criar departamentos patrimoniais, culturais, sociais, de satde e outros que
julgar necessarios ao cumprimento das finalidades sociais, nomeando e destituindo s

respectivos responsaveis.
Paragrafo Unico — Compete ao Vice-Presidente, substituir legalmente

Presidente, em suas faltas e impedimentos, assumindo o cargo em caso de vacancia.

Art. 19° - Compete ao 1° SECRETARIO:

I - Redigir e manter, em dia, transcricio das atas das Assembieias Gerais e d
reunides da Diretoria Executiva;

I - Redigir a correspondéncia da Associac&o;

Il - Manter e ter sob sua guarda o arquivo da Associagao;

IV - Dirigir e supervisionar todo o trabalho da Secretaria.

as

Paragrafo Unico — Compete ao 2° Secretario, substituir o 1° Secretario, em suas

faltas e impedimentos, assumindo o cargo em caso de vacancia.
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Art. 20° - Compete ao 1° TESOUREIRO:

I - Manter, em estabelecimentos bancarios, juntamente com o presidente| os
valores da Associacso, podendo aplica-los, ouvida a Diretoria Executiva, nos termos
deste Estatuto;

Il - Assinar, em conjunto com o Presidente, os cheques e demais documentos
bancarios e contabeis:

Il - Efetuar os pagamentos autorizados e recebimentos devidos & Associa

IV - Supervisionar o trabalho da tesouraria e da contabilidade;

V - Apresentar ao Conselho Fiscal, os balancetes semestrais e o balanco anual:

VI - Elaborar, anualmente, a relacdo dos bens da Associacao, apresentando-a,
quando solicitado, & Assembleia Geral.

Paragrafo Unico - Compete ao 2° Tesoureiro, substituir 01° Tesoureiro, em
suas faitas e impedimentos, assumindo o cargo em caso de vacancia.

Art. 21° - O Conselho Fiscal, que sera composto por 03 (trés) membros
(Presidente, 1° Secretario e 2° Secretario), e tem por objetivo, indelegavel, fiscalizjlr e
dar parecer sobre todos os atos da Diretoria Executiva da Associacéo, com as seguintes
atribuictes;

| - Examinar os livros de escrituragso da Associagédo;

Il - Opinar e dar pareceres sobre balancos e relatérios financeiro e conta
submetendo-os a Assembleia Geral Ordinaria ou Extraordinaria;

M - Requisitar ao 1° Tesoureiro, a qualquer tempo, a documenta
comprobatoria das operagdes econémico-financeiras realizadas pela Associacéo;

IV - Acompanhar o trabalho de eventuais auditores externos independentes;

V - Convocar Extraordinariamente a Assembleia Geral.

Sempre que convocado pelo Presidente da Associacéo, ou pela maioria simples de
membros.

Art. 22° - As eleigbes para a Diretoria Executiva e Conselho Fiscal realizar-

apresentada a Assembleia Geral, admitindo-se por uma Gnica vez a reeleicdo de
membros para o mesmo cargo.

Conselho Fiscal, sera determinada pela Assembleia Geral, sendo admissivel some
havendo justa causa, assim reconhecida em procedimento disciplinar, assegurando-se
a ampla defesa e o contraditrio, quando ficar comprovado:

I - Malversacéo ou dilapidacéo do patriménio social:

Il - Grave violacdo deste estatuto; : wﬁ’/
e
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lil - Abandono do cargo, assim considerada a auséncia nao justificada em 03
(trés) reunides ordinarias consecutivas, sem expressa comunicacdo dos motiv
auséncia, a secretaria da Associac&o;

IV - Aceitagdo de cargo ou fungéo incompativel com o exercicio do cargo |que
exerce na Associacio;

V - Conduta duvidosa.

Paragrafo Primeiro — Definida a justa causa, o diretor ou conselheiro era
comunicado, através de notificacdo extrajudicial, dos fatos a ele imputados, para que,
querendo, apresente sua defesa prévia a Diretoria Executiva no prazo de 15 (quinze)
dias Uteis, contados do recebimento da comunicago;

Paragrafo Segundo - Apds o decurso do prazo descrito no paragrafo antetior,
independentemente da apresentacdo de defesa, a representacdo sera submetida 3
Assembleia Geral Extraordinéria, devidamente convocada para esse fim, composta de
associados contribuintes em dia com suas obrigacées sociais, ndo podendo ela
deliberar sem voto concorde de 2/3 (dois tercos) dos presentes, sendo em primeira
chamada, com a maioria absoluta dos associados e em segunda chamada, uma hora

apos a primeira, com qualquer nimero de associados, onde serd garantido o a
direito de defesa.

Art. 24° - Em caso rendncia de qualguer membro da Diretoria Executiva ou do
Conselho Fiscal, o cargo sera preenchido pelos suplentes.

Paragrafo Primeiro — O pedido de rendncia se dara por escrito, devendo ser
protocolado na secretaria da Associacao, a qual, no prazo maximo de 60 (sesse a)
dias corridos, contado da data do protocolo, o submetera a deliberacéo da Assembigia
Geral;

Paragrafo Segundo - Ocorrendo renancia coletiva da Diretoria e Conselho
Fiscal, o Presidente renunciante, qualquer membro da Diretoria Executiva ou, em ultimo
caso, qualquer dos associados, podera convocar a Assembleia Geral Extraordinaria,
que elegerd uma comissdo proviséria composta por 05 (cinco) membros, que
administrara a entidade e far4 realizar novas eleicbes, no prazo maximo de 90 (noventa)
dias, contados da data de realizac&o da referida assembleia. Os diretores e conselheiros
eleitos, nestas condicdes, complementardo o mandato dos renunciantes.

Art. 25° - Os membros da Diretoria Executiva e do Conselho Fiscal nio
perceberdo nenhum tipo de remuneracdo, de qualquer espécie ou natureza, pelas
atividades exercidas na Associaczo.

Art. 26° - Os associados, mesmo aqueles investidos na condigio de membros

da Diretoria Executiva e Conselho Fiscal, NAO respondem, nem mes
subsidiariamente, pelos encargos e obrigacoes sociais da Associagéo.
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CAPITULO VI - DA REFORMA ESTATUTARIA

Art. 27° - O presente estatuto social podera ser reformado no tocante a
administracéo, no todo ou em parte, a qualquer tempo, por deliberaco da Assembleia
Geral Extraordinaria, especiaimente convocada para este fim, composta de associados
contribuintes em dia com suas obrigagées sociais, nio podendo ela deliberar sem vioto
concorde de 2/3 (dois tercos) dos presentes, sendo em primeira chamada, com a
maioria absoluta dos associados e em segunda chamada, uma hora apés a primejra,
com qualquer nimero de associados.

CAPITULO VII - DA DISSOLUGAO

Art. 28° - A ASSOCIACAO DE REPOUSO NOSSO LAR podera ser dissolvida,
a qualquer tempo, uma vez constatada a impossibilidade de sua sobrevivéncia, face a
impossibilidade da manutencéo de seus objetivos sociais, ou desvirtuamento de suas
finalidades estatutarias ou, ainda, por caréncia de recursos financeiros e humanos,
mediante deliberagdo de Assembleia Geral Extraordinaria, especialmente convocada
para este fim, composta de associados contribuintes em dia com suas obrigacdes
sociais, ndo podendo ela deliberar sem voto concorde de 2/3 (dois tercos) dos
presentes, sendo em primeira chamada, com a totalidade dos associados e em segunda
chamada, uma hora ap6s a primeira, com a presenca de, no minimo, 1/3 (um tergo) dos
associados.

Paragrafo unico - Em caso de dissolugfio social da Associacdo, liquidado o
passivo, 0s bens remanescentes, serdo destinados para outra entidade assistengial
congénere, com personalidade juridica comprovada, sede e atividade preponderante
neste municipio e devidamente registrada nos érgaos publicos competentes.

CAPITULO Vil - DO EXERCICIO SOCIAL

Art. 29° - O exercicio social terminara em 31 de dezembro de cada ano, quando o ~
serdo elaboradas as demonstrages financeiras da entidade, de conformidade com las |
disposicoes legais e estatutarias.

CAPITULO IX - DAS DISPOSICOES GERAIS

Art. 30° - A ASSOCIACAO DE REPOUSO NOSSO LAR nao distribui lucros,

bonificagbes ou vantagens a qualquer titulo, para dirigentes, associados ou
mantenedores, sob nenhuma forma ou pretexto, devendo suas rendas ser aplicadas,

exclusivamente, no territorio nacional.
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Art. 31° - Os casos omissos no presente Estatuto serdo resolvidos pela Diretoria
Executiva, “ad referendum’ da Assembleia Geral, nos termos das disposicoes legais

estatutarias.

Art. 32° - Fica eleito o Foro da Comarca de Adamantina/SP para dirimir qualq
divida que possa emergir com referéncia ao presente Estatuto e 8 ASSOCIACAO

REPOUSO NOSSO LAR.

uer
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Art. 33° - As alteracées deste Estatuto foram aprovadas pela Assembleia Geral

nesta data - 20 de dezembro de 2023 (dia vinte do més de dezembro do ano de d

mil e vinte e trés), entrando em vigor imediatamente.

Adamantina, 20

lentim Saunite _ /
nte Executivo /
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OFICIAL DE REGISTRO CIVIL DAS PESSOAS JURIDICAS DE ADAMANTINA

g
:
CNPJ: 51.404.069/0001-11 { i
RUA EUCLIDES DA CUNHA, 195 Fone: (018)3521-1263 \
ADEMAR LUIS VERGILIQ - OFICIAL

CERTIDAO DE ATOS PRATICADOS - PROTOCOLO N°: 3729

CERTIFICA que o presente titulo, protocolado sob numero 3.729 em 16/01/2¢24, adu
origem ao(s) sequinte(s) ato(s) nesta Serventia:

Registrado sob n°:59

ATO
Valor Base Oficial Estado Sec. Faz. R. Civil Tribunal M.P.* I.Mw** TOTAL
AV.21/R.59
0 R$ 110,50 R$ 31,41 R$ 21,49 R$ 5,82 R$ 7,58 R$ 5,30 R$ 3,31 R$ 185,41
SELO DIGITAL: 1196934PJVW0100110560L241

o i
PAGINAS ACRESCER - AV.21/R.59

|
R$ 75,24 R$ 21,34 R$ 14,63 R$ 3,96 R$ 5,17 R$ 3,63 R$ 2,20 R$ 126,17
SELO DIGITAL: 1196934PIVW0100110560L241

Os valcres devidos ao Estado e a Carteira de Previdéncia foram pagos por verba conforme guia
ar

quivada em cartério. i

Tabela e valores vigentes na data da prenotacgéo. COTA: UFESP(8,81) x| Ministério Piblic
** Tmposto Municipal
Obs. :
Apresentante
CLINICA DE REPQUSO NOSSO LAR )
Natureza o
ALTERACAO DE ESTATUTO SOCIAL / y
;/’ "’
-~ ADAM INA, 16 de janeiro de 2024
Q f AL LA 77‘%/(_1./{/‘ (ALA ™
WILLIAN/MENDES MOQU DE PAULA 1
ESCREVENTE
\
&
3 %
& -
3 Willian 8. M. de Paula 5
< ESCREVENTE &
\& &
O
FINANCEIRO |
DEPOSITO CUSTAS DILIGENCIA DESPESAS ' RECEBER
R$ 0,00 R$ 311,58 R$ 0,00 R$ 311,58
Emolumentos Estado Secretaria da Fazenda Registro Civil Tr‘bunal de Justica
R$ 185,74 R$ 52,75 R$ 36,12 R$ 9,78 | R$12,75
Ministério Publico ISS Conducéo Outras Despesas 1 Total
R$ 8,93 R$ 5,51 R$ 0,00 R$ 0,00 - R$ 311,58

Para conferiﬁ‘ a procedéncia
g deste documento efetue a
G} leitura do QR Code impresso ou
acesse o endereco eletrénico
https://selodigital.tjsp.jus.br




